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§1.

Przedmiot

Celem niniejszych Zasad jest przedstawienie zasad naboru i wyboru Ofert zlozonych przez Oferentow
ubiegajacych sie o wniesienie wktadu kapitalowego przez PFR Biznest do istniejgcych lub planowanych do
utworzenia Funduszy VC.

§2.
Wykaz skrotéw i definicji

2.1 O ile nie okre$lono inaczej, uzyte w Zasadach okreslenia pisane wielka litera maja nastgpujace
znaczenie:

o Aniol Biznesu — osoba fizyczna o znacznym do$wiadczeniu biznesowym i inwestycyjnym,
zapewniajaca finansowanie w formule tzw. smart money, tj. formy finansowania, ktora oprocz
srodkow finansowych, przewiduje takze mozliwo$¢ aktywnego wsparcia Spotki Portfelowej w
budowaniu pozycji rynkowej i relacji branzowych, jak réwniez zainicjowania kontaktéw z
jednostkami naukowymi i badawczymi oraz pozyskiwania $rodkéw na dalszy rozwoj,
wnoszaca wktady do Spotki Portfelowej, zgodnie z Umowg Koinwestycyjna, ktora: (i) zostala
wyselekcjonowana przez Podmiot Zarzadzajacy i zatwierdzona przez PFR Biznest przed
dokonaniem Inwestycji przez Aniota Biznesu oraz (ii) jest Inwestorem Prywatnym. W
przypadku dokonania inwestycji za posrednictwem wehikulu inwestycyjnego, w tym
prowadzacego réwniez dziatalno$¢ inng niz inwestycyjna, za Aniota Biznesu uznaje si¢ takze
podmiot sprawujacy ostateczng kontrole (ultimate beneficial owner) wobec takiego wehikulu
inwestycyjnego oraz wszystkie podmioty posrednie w strukturze tego wehikulu
inwestycyjnego;

o Badanie Due Diligence — badanie stanu prawnego i faktycznego Oferty, bedace czegscia oceny
merytorycznej Oferty, o ktorej mowa w § 9 Zasad;

o BGK - Bank Gospodarstwa Krajowego z siedzibg w Warszawie, dzialajacy na podstawie
ustawy z dnia 14 marca 2003 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 2153 z p6zn. zm.) o Banku Gospodarstwa
Krajowego, bedacy beneficjentem w rozumieniu art. 2 pkt 9) lit. ) Rozporzadzenia Ogdlnego;

o Budzet Inwestycyjny i Budzet Operacyjny - finansowanie Funduszy VC w ramach Wktadow
na Deklarowang Kapitalizacj¢ Funduszu VC obejmuje:

a) budzet inwestycyjny — okreslajacy planowane S$rodki finansowe Funduszu VC z
przeznaczeniem na Inwestycje (,,Budzet Inwestycyjny”);

b) budzet operacyjny — okreslajacy planowane optaty za zarzadzanie pokrywajace koszty
dziatalnosci Funduszu VC i koszty dzialalnosci Podmiotu Zarzadzajacego (,,Budzet
Operacyjny”), w tym w szczegolnosci:

(1) koszty przygotowania Inwestycji (m.in. koszty due diligence Spolek Portfelowych i
dokumentacji transakcyjnej),

(i))koszty administracyjne Funduszu VC i Podmiotu Zarzadzajacego, w szczegdlnosci
wynagrodzenia Kluczowego Personelu.

o Deklarowana Kapitalizacja Funduszu VC - planowana przez Oferenta warto$¢ wktadow do
Funduszu VC, wnoszona przez Podmiot Zarzadzajacy oraz PFR Biznest;
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o Dzien Roboczy — dzien od poniedziatku do piatku, inny niz dzien ustawowo wolny od pracy w
rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz.U. z
2020 r. poz. 1920 z pézn. zm.);

o Fundusz VC (fundusz szczegotowy w rozumieniu Rozporzqdzenia Ogolnego) - fundusz
inwestycyjny typu venture capital, spelniajacy przestanki okreslone w Zasadach, (przy czym
preferowane formy to spotka komandytowo-akcyjna i spotka komandytowa'), posiadajace
status alternatywnej spotki inwestycyjnej w rozumieniu Ustawy o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi), a w przypadku podmiotow z
siedzibg poza terenem Polski, podmiot posiadajacy status alternatywnego funduszu
inwestycyjnego, bedacy podmiotem o zblizonej konstrukcji prawnej do, odpowiednio, spotki
komandytowo-akcyjnej lub spotki komandytowej, inwestujacym w Spotki Portfelowe zgodnie
z Politykg Inwestycyjng?;

o Innowacyjnos$é¢/Dzialalno$¢ Innowacyjna - wprowadzenie badz prowadzenie prac celem
wprowadzenia przez przedsiebiorstwo na rynek nowego produktu lub ustugi, badz znaczace
ulepszenie istniejagcych produktéw lub ustug (innowacje produktowe/ustugowe), zastosowanie
nowych lub udoskonalonych metod produkcji/proceséw, w tym z wykorzystaniem wysokich
technologii lub sposobdéw $wiadczenia ustug (innowacje procesowe), badz implementacje
nowych lub znaczaco zmienionych rozwigzan w zakresie systemow marketingowych Iub
organizacyjnych (innowacje marketingowe/organizacyjne);

o Inwestycja — (i) inwestycja kapitatlowa poprzez wniesienie przez Fundusz VC wraz z
Aniolem/ami Biznesu, jednorazowo lub transzami w ramach jednej rundy inwestycji, kapitatu
do Spoiki Portfelowej, w zamian za odpowiednie prawa udziatlowe w strukturze wlasnosci tej
Spotki Portfelowej lub (i) inwestycja quasi-kapitalowa, w rozumieniu §2 pkt. 2)
Rozporzadzenia dot. finansowania ryzyka® dokonana przez Fundusz VC wraz z Aniotem/ami
Biznesu w Spotke Portfelowa, na ktore sktadaja si¢: realizacja przez Fundusz VC wraz z
Aniolem/ami Biznesu pierwszej inwestycji w dang Spotke Portfelowa (inwestycja
poczgtkowa/Pierwsza Inwestycja) oraz realizacja przez Fundusz VC wraz z Aniotem/ami
Biznesu kazdej kolejnej inwestycji w dang Spolke Portfelowa po dokonaniu inwestycji
poczatkowej (inwestycja kontynuacyjna/follow-on);

'W przypadku Funduszu VC bedgcego spotkg kapitatows zastosowanie znajdujg wlasciwe przepisy Ustawy o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami z dnia 9 czerwea 2016 r. (tj. Dz.U. 22020 r. poz. 1907,
z pdzn. zm.) oraz Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym z dnia 16 grudnia 2016 r. (tj. Dz.U. z 2023 r.
poz. 973, z pézn. zm).

2 Oferent ma mozliwo$¢ zmiany formy prawnej Funduszu VC wskazanej w Ofercie na inna forme okreslong w niniejszym
postanowieniu réwniez po ztozeniu Oferty.

3 Rozporzadzenie dot. finansowania ryzyka w tym zakresie odnosi si¢ do definicji z GBER. ,Inwestycja quasi-
kapitatowa” w rozumieniu art. 2 pkt 66 GBER oznacza rodzaj finansowania mieszczacy si¢ miedzy kapitalem wlasnym
a dlugiem, charakteryzujacy si¢ wigkszym ryzykiem niz dlug uprzywilejowany a nizszym niz kapitat podstawowy, i z
ktorego zwrot dla posiadacza udzialdw/akcji jest przede wszystkim oparty na zyskach lub stratach przedsigbiorstwa
docelowego i ktoére nie jest zabezpieczone na wypadek upadlosci tego przedsiebiorstwa. Inwestycje quasi-kapitatlowe
moga mie¢ takg strukture jak diug, niezabezpieczony i podporzadkowany, w tym dtug typu mezzanine, a w niektérych
przypadkach moga by¢ wymienialne na kapital wlasny lub jak kapitat wlasny uprzywilejowany.
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o Inwestor Prywatny — podmiot prawa wnoszacy wklady pieni¢zne do Spoétki Portfelowej, ktory:
(i) dokonuje inwestycji w Spotke Portfelowa ze srodkdéw wiasnych, niestanowiacych §rodkow
publicznych w rozumieniu Ustawy o finansach publicznych, (ii) jest niezalezny od Podmiotu
Zarzadzajacego, (iii) na moment dokonywania inwestycji poczatkowej jest niezalezny od Spotki
Portfelowej, tj. nie jest udzialowcem ani akcjonariuszem Spoétki Portfelowej, w ktora Fundusz
VC bedzie dokonywat Inwestycji, (iv) ponosi pelne ryzyko zwigzane z Inwestycjami. W
przypadku dokonania inwestycji za posrednictwem wehikulu inwestycyjnego, za Inwestora
Prywatnego uznaje si¢ takze podmiot sprawujacy ostateczng kontrole (ultimate beneficial
owner) wobec takiego wehikutu inwestycyjnego oraz wszystkie podmioty posrednie w
strukturze tego wehikutu inwestycyjnego. Do celow niniejszej definicji za Inwestora
Prywatnego nie uznaje si¢ w szczegolnosci FEuropejskiego Banku Inwestycyjnego,
Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego, miedzynarodowej instytucji finansowej, w ktorej
panstwo czlonkowskie Unii Europejskiej posiada udzialy lub akcje, ani osoby prawnej
prowadzacej profesjonalng dziatalnos¢ finansowa, ktorej panstwo czlonkowskie Unii
Europejskiej lub organ panstwa cztonkowskiego — na poziomie centralnym, regionalnym lub
lokalnym — powierzyly prowadzenie dziatalnosci rozwojowej lub prorozwojowej (krajowy bank
prorozwojowy lub inna instytucja prorozwojowa);

o Inwestor Publiczny - podmiot prawa wnoszacy wktady pieniezne do Funduszu VC, niebgdacy
Inwestorem Prywatnym oraz Podmiotem Zarzadzajacym:;

o Kluczowy Personel - wskazane przez Oferenta kluczowe osoby, ktére: (i) posiadaja, w ocenie
PFR Biznest, odpowiednie doswiadczenie, umiejetnosci i wiedze¢ w zakresie zarzadzania
dzialalno$ciag inwestycyjna oraz znajomo$¢ rynku venture capital, uprawdopodobniajace
realizacj¢ Polityki Inwestycyjnej Funduszu VC, (ii) zostang objete zakazem prowadzenia
konkurencyjnych dziatalno$ci inwestycyjnych, (iii) wejda w sktad Komitetu Inwestycyjnego
Funduszu VC, oraz (iv) z ktérych co najmniej dwoch cztonkow deklaruje petne zaangazowanie
czasowe w dzialalnos¢ inwestycyjng Funduszu VC do konca okresu inwestycyjnego, tj. w
wysokosci 100% czasu zawodowego, z zastrzezeniem mozliwego odstgpstwa, za zgoda PFR
Biznest, od zasady pelnego zaangazowania, do poziomu nie mniej niz 80% czasu zawodowego,
w przypadkach gdy: i) cztonek Kluczowego Personelu jest zaangazowany w zarzadzanie
poprzednim Funduszem VC znajdujacym si¢ w okresie dezinwestycyjnym lub ii) innego
rodzaju dziatalno$¢ poboczna czlonka Kluczowego Personelu ma $ci§le ograniczony wymiar,
cechuje si¢ klarownym charakterem synergicznym i nie generuje konfliktu intereséw;

o Komitet Inwestycyjny - wewngetrzny organ decyzyjny Funduszu VC podejmujacy wigzace
decyzje inwestycyjne dotyczace realizacji Inwestycji, wyj$¢ z Inwestycji oraz zmiany
warunkow w ww. zakresie, sktadajacy si¢ z cztonkow Kluczowego Personelu oraz wskazanego
przez PFR Biznest obserwatora, a takze opcjonalnie zewnetrznych ekspertow i doradcow oraz
innych czlonkoéw zespotu; obserwatorowi wskazanemu przez PFR Biznest (dziatajgcego jako
Inwestor Publiczny) przystuguje prawo weta, natomiast eksperci i doradcy, jak réwniez
cztonkowie zespotu inni niz Cztonkowie Kluczowego Personelu nie majg prawa glosu;

o Konflikt interesow — kazdy konflikt interesow, w szczegdlnos$ci opisany w §12 Zasad,
zachodzacy pomigdzy Oferentem, Podmiotem Zarzadzajagcym, cztonkami Kluczowego
Personelu, Komitetu Inwestycyjnego lub Zespolu Operacyjnego, a pracownikami lub
wspotpracownikami PFR Ventures, oraz/lub BGK, w ramach prowadzenia Naboréw;
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o Kryteria Dostepu — tzw. warunki brzegowe w Naborze, tj. warunki okreslone w pkt. 9.2.1
Zasad, ktore musza by¢ bezwzglednie spelnione w ramach ztozonej Oferty, aby Oferta mogta
przej$¢ do etapu oceny merytorycznej.

o MSP - mikro, mate oraz $rednie przedsigbiorstwa, spelniajace kryteria okreslone w zataczniku
I do GBER;
o Nabér/Nabér Ofert — nabor Ofert realizowany przez PFR Biznest, w oparciu o Ogtoszenie o

Naborze i na podstawie Zasad;

o Oferent — Podmiot Zarzadzajacy lub osoby fizyczne majace utworzy¢ Podmiot Zarzadzajacy i
odpowiada¢ za prowadzenie spraw Funduszu VC, ktory ztozyl Oferte lub ktorzy ztozyli Oferte
w ramach niniejszego Naboru;

o Oferta — oferta zlozona przez Oferenta w Naborze Ofert zgodnie z Zasadami, zawierajaca
dokumenty wskazane w pkt. 8.4. Zasad;

o Ogloszenie o Naborze — ogloszenie dotyczace rozpoczecia Naboru opublikowane na Stronie
internetowe;j;

o PFR Biznest — PFR Ventures spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig Biznest 2.0 ASI S.K.A.,
bedaca alternatywna spotka inwestycyjng, inwestujacg w udziaty i instrumenty finansowe
Funduszy VC celem lokowania $rodkéw finansowych w Spotki Portfelowe przy udziale
Aniolow Biznesu, utworzona przez PFR Ventures i BGK na potrzeby wdrazania instrumentu
finansowego przewidzianego w Programie FENG;

. PFR Ventures (Z4SI) — PFR Ventures sp. z 0.0. z siedzibag w Warszawie, bedaca zarzadzajacym
PFR Biznest, w rozumieniu Ustawy o funduszach,;

o Podmiot Zarzadzajacy (General Partner) — komplementariusz Funduszu VC odpowiedzialny
za realizacj¢ Polityki Inwestycyjnej i zarzadzanie portfelem inwestycyjnym Funduszu VC,
bedacy zewngetrznym podmiotem zarzadzajacym Funduszem VC lub, w przypadku podmiotow
z siedzibg poza terenem Polski, bgedacy podmiotem o zblizonej konstrukcji prawnej do
komplementariusza w rozumieniu art. 102 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks Spotek
Handlowych (Dz.U. z 2000 Nr 94, poz. 1037 z pézn. zm.);

o Polityka Inwestycyjna — dokument przedktadany przez Oferenta zawierajacy elementy
wymienione w Zataczniku nr 3 do Zasad;

o Program Biznest — program Inwestycje w Innowacyjne Przedsigbiorstwa przy udziale Aniotow
Biznesu Biznest 2.0 realizowany w ramach Programu FENG;

o Program FENG - Program Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027,
przygotowany i nadzorowany przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej;

o Umowa Inwestorska — umowa zawarta zgodnie z niniejszymi Zasadami pomi¢dzy Podmiotem
Zarzadzajacym, Inwestorem Publicznym i Funduszem VC, o ile Fundusz VC istnieje na chwile
zawierania Umowy Inwestorskiej, regulujaca zasady wspotpracy Stron.

o Spotka Portfelowa — spotka kapitalowa lub spotka komandytowo-akcyjna (a w przypadku
Spotek Portfelowych z siedzibg poza Polska - spotka kapitalowa w rozumieniu art. 2 ust. 1
Dyrektywy Rady 2008/7/WE z dnia 12 lutego 2008 r.), w ktorg Fundusz VC dokonat lub
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zamierza dokona¢ Inwestycji, ktéra w momencie wyptaty jej srodkow w ramach Inwestycji
Funduszu VC, spetnia warunki okreslone w Term Sheet;

) Strona internetowa — strona internetowa PFR Biznest - http://www.pfrventures.pl/pl/;

o Umowa Koinwestycyjna - umowa okreslajagca zasady wspotpracy stron i warunki dokonania
Inwestycji, zawarta pomigdzy (i) Funduszem VC oraz (ii) Aniotami Biznesu, okreslajaca m.in.
(1) wysokos¢ 1 sposdb wyplacania optaty za zarzadzanie przez Aniotéw Biznesu na rzecz
Funduszu VC, (ii) sposob rozliczania srodkoéw z wyjs$¢ z Inwestycji pomiedzy Aniotow Biznesu
a Fundusz VC, w tym asymetri¢ podziatu zysku dla Aniotéw Biznesu, (iii) wysoko$¢ i sposob
wyplacania Carried Interest przez Aniotéw Biznesu na rzecz Podmiotu Zarzadzajacego, (iv)
zasady 1 wysoko$¢ ponoszenia kosztow transakcyjnych Inwestycji (w tym kosztow due
diligence Spotki Portfelowej) przez Aniotow Biznesu;

o Wiodacy Aniol Biznesu — doswiadczony Aniot Biznesu, ktory bedzie realnie zaangazowany w
przygotowanie i przeprowadzenie Inwestycji, a nastgpnie w jej monitorowanie i aktywne
wspieranie Spotki Portfelowej (formuta smart money);

o Zasady Naboru/Zasady — niniejsze Zasady naboru oraz wyboru Ofert na Fundusze VC,
prowadzony w ramach projektu finansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w Programie Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki, Dziatanie 2.30
Biznest;

o Zespol Operacyjny - wskazany przez Oferenta zespot 0sob innych niz cztonkowie Kluczowego
Personelu, ktére w ramach zatrudnienia w Podmiocie Zarzadzajacym lub stalej wspotpracy z
Podmiotem Zarzadzajacym, majg istotny wplyw na jako§¢ i skutecznos¢ czynno$ci
wykonywanych przez Podmiot Zarzadzajacy na podstawie Umowy Inwestorskiej, w
szczegolnosci osoby petlniace w Podmiocie Zarzadzajacym funkcje dyrektora finansowego,
dyrektora inwestycyjnego, menedzera inwestycyjnego, analityka inwestycyjnego.

§ 3.

Podstawa prawna

3.1 Niniejszy Nabor jest przeprowadzany w ramach realizacji umowy o finansowanie, o ktorej mowa w
Rozporzadzeniu Ogdélnym, zawartej pomigdzy Bankiem Gospodarstwa Krajowego jako beneficjentem
1 Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej jako Instytucja Zarzadzajaca dla Dziatania 2.30
Instrumenty Kapitalowe Programu FENG, gdzie PFR Ventures pelni rolg partnera odpowiedzialnego
za wybor Funduszy VC (funduszy szczegétowych w rozumieniu Rozporzadzenia Ogolnego) i znajduja
do niego odpowiednie zastosowanie nastgpujgce przepisy prawa:

3.1.1 Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2023 poz. 1270, z p6zn. zm.)
(,,Ustawa o finansach publicznych”),

3.1.2 Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.
U. 2023, poz. 702, z p6zn. zm.),

3.1.3 Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi. (Dz.U. 2023 poz. 681 z p6zn. zm.) (,,Ustawa o funduszach”),

3.1.4 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. 2010 nr 53, poz. 312, z p6zn. zm.),
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3.1.5 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajagce wspolne przepisy dot. FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spodjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji
Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (,,Rozporzadzenie Ogélne”),

3.1.6 Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (,, GBER”),

3.1.7 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w

sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spojnosci (,,Rozporzadzenie
EFRR”),

3.1.8 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach i realizacji zadan finansowanych ze $rodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (,,Ustawa wdrozeniowa”) (Dz. U. 2022 poz.
1079, z p6zn.zm.),

3.1.9 Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 15 listopada 2022 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis z udziatem Banku Gospodarstwa Krajowego w
ramach programu ,Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027”
(,,Rozporzadzenie ws. FENG”) (Dz. U. 2022 poz. 2441 z p6zn. zm.),

3.1.10 Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 oraz odpowiednie wytyczne i
stanowiska Komisji Europejskiej, w zakresie w jakim znajduja zastosowanie,

3.2 O ile nie okreslono inaczej, uzyte w Zasadach nazwy podstaw prawnych pisane wielka litera, maja
znaczenie nadane im w niniejszym § 2 Zasad.

§ 4.

Cel przeprowadzenia Naboru

4.1 Nabor prowadzony jest w ramach programu PFR Biznest, tj. instrumentu finansowego Biznest 2.0,
stanowigcego cze$¢ Programu FENG finansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego.

4.2 Celem Naboru jest wybor Podmiotéw Zarzadzajacych i inwestycja PFR Biznest w Fundusze VC, ktore
w najwigkszym stopniu przyczynia si¢ do osiggniecia gtdéwnego celu strategicznego Programu Biznest,
jakim jest dostarczenie finansowania dla mikro, matych i §rednich przedsigbiorstw, znajdujacych si¢
na wczesnym etapie rozwoju (pre-seed, seed i early stage), ktore wdrazaja lub maja zamiar wdrozy¢
lub rozwing¢ innowacyjne rozwigzania (produktowe, ustugowe, procesowe, organizacyjne i
marketingowe) 1 ktore ze wzgledu na wysokie ryzyko zwigzane z wczesnym etapem rozwoju
potrzebujg finansowania wysokiego ryzyka (venture capital) z elementem smart money, co ma
wesprze¢ je w odniesieniu komercyjnego sukcesu.

4.3 Zadaniem Funduszy VC, wybranych lub utworzonych w ramach Naboru, bedzie dokonanie selekcji
potencjalnych Spotek Portfelowych celem dokonania w nie Inwestycji, w oparciu o finansowanie
zwrotne zapewnione przez Inwestora Publicznego, Podmiot Zarzadzajacy oraz zidentyfikowanych
przez Podmiot Zarzadzajacy Aniotow Biznesu, dokonane: (i) w wysokosci i na zasadach okreslonych
w niniejszych Zasadach, (ii) zgodnie z warunkami okreslonymi w Umowie Inwestorskiej oraz (iii) z
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zachowaniem przepisoOw prawa, okreslonych w §3 Zasad powyzej oraz zasad dokonywania Inwestycji
przez Fundusze VC.

§ 5.

Kluczowe warunki Programu Biznest

Kluczowe warunki Programu Biznest zostaty okreslone w Zataczniku nr 6 pt. Kluczowe warunki programu
Biznest (,,Term Sheet”).

6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

§ 6.

Postanowienia ogdlne dotyczgce Naboru
Oferty w ramach Naboru moga by¢ sktadane w okresie wskazanym w Ogloszeniu o Naborze.

Udzial w Naborach oraz sktadanie Oferty w ramach Naboru Ofert odbywaja si¢ na wytaczny koszt i
ryzyko Oferenta.

Wylacza si¢ jakiekolwiek roszczenia Oferenta, w tym odszkodowawcze, z tytulu zlozenia Oferty w
Naborze, przebiegu Naboru oraz jego wynikéw. Do chwili zawarcia Umowy Inwestorskiej, PFR
Biznest oraz/lub PFR Ventures nie sa zwigzani wyborem Oferty, w szczegdlno$ci, wylaczone sa
wszelkie roszczenia Oferenta z tytulu przebiegu negocjacji prowadzacych do zawarcia Umowy
Inwestorskiej lub faktu niezawarcia Umowy Inwestorskiej po wyborze danej Oferty.

W uzasadnionych przypadkach PFR Biznest moze, w kazdym czasie przed uplywem terminu do
sktadania Ofert, zmodyfikowac tre§¢ Zasad. W takim przypadku PFR Biznest moze przedtuzy¢ termin
sktadania Ofert z uwzglednieniem czasu niezbednego do wprowadzenia w Ofertach zmian
wynikajacych z modyfikacji tresci Zasad. Modyfikacje¢ tresci Zasad PFR Biznest publikuje na Stronie
internetowej oraz informuje o zmianach Oferentow, ktdrzy ztozyli juz Oferty w ramach Naboru
poprzez przestanie takim Oferentom informacji o modyfikacji tresci Zasad za pomoca poczty
elektronicznej na wskazany w Ofercie adres poczty elektronicznej danego Oferenta, wyznaczajac
jednoczesnie termin na uzupetnienie lub ztozenie nowej Oferty.

PFR Biznest oraz Oferent w trakcie trwania Naboru moga komunikowaé si¢ ze soba przy
wykorzystaniu srodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢. W przypadku wykorzystania przez PFR
Biznest lub Oferenta §rodkéw porozumiewania si¢ na odleglo$¢, za chwile dorgczenia uznaje sig
chwile wystania wiadomosci przez jego nadawce, przy jednoczesnym braku otrzymania odpowiedzi z
serwera pocztowego odbiorcy zawierajacej komunikat o przyczynie niedorgczenia wystanej
wiadomosci na skrzynke adresata.

W uzasadnionych przypadkach, w sytuacji, gdy w zwigzku z wystapieniem zdarzen spowodowanych
przyczynami obiektywnie niezaleznymi, ktérych zaistnienia nie mozna byto uniknaé¢ (sita wyzsza)
PFR Biznest moze w kazdym czasie, bez zachowania trybu, o ktérym mowa w pkt 6.4 powyzej oraz
przed upltywem terminu do sktadania Ofert, przedtuzy¢ termin sktadania Ofert lub zamkna¢ Nabor bez
rozstrzygnigcia.

§7.

Warunki uczestnictwa w Naborze Ofert

W ramach Naboru oceniane sg Oferty na Fundusze VC sktadane przez:

7.1.1 Podmiot Zarzadzajacy Funduszu VC, lub
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7.1.2 Osoby fizyczne zamierzajace utworzy¢ Podmiot Zarzadzajacy Funduszu VC i odpowiadaé za

7.2
7.2.1

prowadzenie spraw Funduszu VC - w sytuacji kiedy w chwili ztozenia Oferty Podmiot Zarzadzajacy
nie zostal jeszcze utworzony.

Oferty nie moze ztozy¢ Oferent:

w stosunku do ktérego otwarto publiczne postepowanie zbiorowe dotyczace niewyptacalnosci w celu
naprawy, restrukturyzacji dlugu i reorganizacji lub likwidacji w rozumieniu Art. 1.1 (bez ostatniego
zdania) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/848 z dnia 20 maja 2015 r. w
sprawie postgpowania upadtosciowego,

7.2.2 na ktérym ciazy obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej

7.2.3

lub decyzji uprawnionego organu krajowego uznajacej taka pomoc za niezgodna z prawem oraz/lub
z rynkiem wewngtrznym,

w stosunku do ktorego, lub w stosunku do ktérejkolwiek z os6b wechodzacych w sktad jego organow
zarzadzajacych, nadzorczych lub prokurentéw, jest prowadzone postepowanie karne w zwigzku z
popelnieniem przestgpstwa zwigzanego z obrotem gospodarczym, w przypadku gdy zostat
whniesiony akt oskarzenia o popelnienie takiego przestepstwa, a takze w przypadku gdy ktorakolwiek
z tych 0sOb zostata skazana za popehienie takiego przestepstwa; przy czym w kazdym przypadku
Oferent jest zobowigzany ujawni¢ fakt postawienia zarzutéw zwigzanych z popelieniem ww.
przestgpstwa,

7.2.4 ktory zalega w optacaniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne lub

podatkow lub innych naleznos$ci publicznoprawnych,

7.2.5 w stosunku do ktérego, lub w stosunku do ktérejkolwiek z 0s6b wechodzacych w sktad jego organow

8.1
8.2

8.3

8.4

8.4.1

zarzadzajacych, nadzorczych lub prokurentow zachodza przestanki do wykluczenia okreslone w art.
136 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca
2018 r.

§ 8.
Oferta

Oferta powinna zosta¢ przygotowana w jezyku polskim lub w jezyku angielskim.

Ofert¢ nalezy przesta¢ wylacznie w wersji elektronicznej za posrednictwem dedykowanego
formularza dostepnego na stronie www.pfirventures.pl w sekcji poswigconej danemu programowi.

Oferent jest zwiagzany zlozong Oferta do dnia zawarcia Umowy Inwestorskiej lub do dnia
uczestniczenia w Naborach (bez zawarcia Umowy Inwestorskiej z danym Oferentem), z
zastrzezeniem, ze Oferent nie jest zwigzany Oferta wycofang zgodnie z pkt. 8.6 Zasad lub inng niz
ostatnig zlozong Ofertg (w przypadku zlozenia wigcej niz jednej Oferty i niewycofania poprzedniej/-
nich Oferty/Ofert).

Warunkiem formalnym skutecznego ztozenia Oferty jest przestanie w formie elektronicznej w sposob
wskazany w pkt. 8.2 Zasad, nast¢pujacych dokumentow:

Formularza Identyfikacji Oferty — Zalacznik nr 1,

8.4.2 Formularza weryfikacji cztonkéw Kluczowego Personelu/czionkow Zespotu Operacyjnego

Nabér n

Funduszu VC—- Zalacznik nr 2, wraz z:

1. Oswiadczeniem cztonka Kluczowego Personelu — Zalacznik A do Zalacznika nr 2, oraz
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ii.  Oswiadczeniem cztonka Zespotu Operacyjnego — Zalacznik B do Zalacznika nr 2,

8.4.3 Polityki Inwestycyjnej Oferenta, zgodnie z wytycznymi dotyczacymi przygotowania Polityki

Inwestycyjnej zawartymi w Zalgczniku nr 3,

8.4.4 Harmonogramu Finansowego - Zalacznik 4,

8.4.5 Listy potencjalnych projektow inwestycyjnych — Zalgeznik nr 5,

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

Oferent jest zobowigzany do ztozenia poszczegdlnych Zatgcznikow w formie:

Zalaczniki nr 1, Zalaczniki A i B do Zalacznika nr 2— w formie skanu dokumentu opatrzonego
wlasnorgcznym podpisem, badz w formie dokumentu podpisanego podpisem elektronicznym
zawierajacym znacznik czasu i informacje¢ umozliwiajaca identyfikacje osoby sktadajacej podpis,

Zalaczniki nr 1, 2, 3, 4 oraz 5 — w formie edytowalnej (word, excel).

PFR Biznest moze w kazdym czasie w trakcie trwania Naborow zobowigza¢ Oferenta do okazania lub
dostarczenia PFR Biznest oryginatow dokumentow przestanych w formie skanéw, o ktorych mowa w
pkt. 8.4 Zasad.

Oferta moze by¢ wycofana w kazdej chwili w okresie trwania Naboru, poprzez ztozenie przez Oferenta
stosownego o$wiadczenia za posrednictwem poczty elektronicznej na adres biznest@pfrventures.pl
lub kontakt@pfrventures.pl lub za posrednictwem dedykowanego formularza przez ktdry ztozono
Oferte. PFR Biznest na zadanie Oferenta potwierdzi fakt otrzymania informacji o wycofaniu Oferty.

Oferent, ktory wycofatl ztozong w ramach Naboru Oferte, moze ponownie ztozy¢ Oferte w okresie
trwania Naboru Ofert, na zasadach i warunkach, o ktorych mowa w niniejszym §8 Zasad, z
zastrzezeniem terminu, o ktorym mowa w pkt. 6.1 Zasad. W przypadku zlozenia przez Oferenta wigce;j
niz jednej Oferty w ramach Naboru [w przypadku braku wycofania uprzednio ztozonej(-ych) Oferty
(Ofert)], rozpatrzeniu podlega¢ bedzie ostatnia ztozona Oferta.

W przypadku doreczen dokonywanych drogg elektroniczng wylgcza sie art. 66' §1 - §3 ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. 2023 poz. 1610 z pdzn. zm.), przy czym PFR Biznest
potwierdzi Oferentowi otrzymanie danej Oferty w formie elektroniczne;j.

PFR Biznest ma prawo wezwaé Oferenta za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres e-mail
wskazany przez Oferenta w Ofercie, do poprawy omylek pisarskich oraz rachunkowych zawartych w
Ofercie oraz/lub uzupehienia brakow Oferty, z zastrzezeniem pkt. 8.10 ponizej. Oferent bedzie
zobowigzany do poprawy omytek i/lub uzupetnienia brakéw w terminie 5 (pigciu) Dni Roboczych od
dnia wystania przez PFR Biznest wezwania poprzez przestanie poprawionych oraz/lub uzupetnionych
zgodnie z wezwaniem dokumentow, informacji lub o§wiadczen na adres e-mail wskazany przez PFR
Biznest w wezwaniu. PFR Biznest jest uprawniony do wydtuzenia powyzszego terminu.

Oferty, ktore nie zostang poprawione i/ lub uzupelnione w terminie zgodnie z wezwaniem, o ktorym
mowa pkt. 8.9 Zasad, podlegaja odrzuceniu.

Na kazdym etapie badania i analiz Ofert, PFR Biznest moze zada¢ od Oferenta wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonej Oferty oraz przedstawienia dodatkowych dokumentéw niezbednych do prawidtowe;j
analizy Oferty. W przypadku braku uzyskania ww. wyjasnien lub dodatkowych dokumentow w ciagu
5 (pigciu) Dni Roboczych, Oferta zostanie oceniona na podstawie ztozonych dokumentow.

Po uptywie terminu sktadania Ofert Oferent nie moze istotnie zmieni¢ Oferty, tj. dokona¢ zmiany
kluczowych parametrow Oferty, ktore istotnie wplywaja na oceng Oferty. W przypadku wprowadzenia
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zmian do Oferty, ktore zdaniem PFR Biznest stanowig istotng zmiang Oferty, PFR odstepuje od
dalszego procedowania Oferty, o czym informuje Oferenta. Nie wyklucza to zlozenia przez Oferenta
nowej Oferty na zmienionych warunkach w ramach kolejnego naboru PFR Biznest.

§9.

Zasady dokonywania wyboru Ofert w ramach Naboru
9.1 Ogoblne zasady wyboru Ofert:
9.1.1 Oferte nalezy przygotowac zgodnie z wymogami okre§lonymi w niniejszych Zasadach.

9.1.2 Wybor Ofert jest dokonywany w formule konkursu Ofert, na podstawie otwartych, przejrzystych,
proporcjonalnych i niedyskryminujacych procedur, niedopuszczajacych do powstania konfliktow
interesOw.

9.1.3 Ocena Ofert obejmuje: (i) analize spetniania Kryteriow Dostepu oraz (ii) ocene merytoryczng.
9.2 Ocena spehienia Kryteriow Dostepu:
9.2.1 Ocena spehienia Kryteriow Dostepu dokonywana jest:
a) w oparciu o wymogi formalne, o ktorych mowa w pkt 6.1, pkt 7.1, pkt 8.1 oraz pkt 8.4
oraz

b) zgodnos¢ danych wskazanych przez Oferenta w Zataczniku nr 1 z wymogami okreslonymi w
Zataczniku nr 6, dotyczacymi:

1) poziomu deklarowanych wktadow PFR Biznest i Podmiotu Zarzadzajacego;

2) poziomu wkltadow cztonkéw Kluczowego Personelu wnoszonych do Podmiotu
Zarzadzajacego;

3) okresu trwania Funduszu VC, w tym Okresem Inwestycyjnym i Dezinwestycyjnym;

4) wymaganej liczby czlonkéw Kluczowego Personelu zaangazowanych w odpowiednim
wymiarze czasu pracy;

5) poziomu wykorzystania Budzetu Inwestycyjnego na Inwestycje kontynuacyjne;
6) poziomu carried interest;

7) posiadania polityki inwestycyjnej Funduszu VC uwzgledniajacej czynniki zrownowazonego
rozwoju w ocenie projektow inwestycyjnych.

9.2.2 Niezgodnos¢ Oferty z ktorymkolwiek z Kryteriow Dostepu powoduje odrzucenie Oferty w ramach
danego Naboru.

9.2.3 Niezgodnosci Oferty z Kryteriami Dostepu, moze by¢ zidentyfikowana réwniez na etapie oceny
merytorycznej, w takim przypadku Oferta podlega odrzuceniu.

9.3 Ocena merytoryczna Ofert:

9.3.1 Oferty, ktore spelniajg Kryteria Dost¢pu zostang poddane ocenie merytorycznej, z zastrzezeniem pkt
9.2.3 Zasad.

9.3.2 Ocena merytoryczna sktada si¢ z trzech etapow:
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a) Etap pierwszy analizy merytorycznej — analiza dokumentacji Oferty;

b) Etap drugi analizy merytorycznej — spotkanie z Oferentem, gdy Oferta zostata zarekomendowana
po pierwszym etapie analizy merytorycznej do etapu drugiego;

c) Etap trzeci analizy merytorycznej — Badanie Due Diligence, gdy Oferta zostata zarekomendowana
po drugim etapie analizy merytorycznej do etapu trzeciego;

9.3.3 W ramach oceny merytorycznej, Oferty beda oceniane w oparciu o ponizsze kryteria:

A) Wskazani przez Oferenta czlonkowie Kluczowego Personelu i Zespolu Operacyjnego — 40%
wagi oceny:

a) sa zdolni do realizacji zaproponowanej Polityki Inwestycyjnej weryfikowanej na podstawie
kolektywu doswiadczenia poszczegdlnych cztonkow Kluczowego Personelu oraz/lub ekspertow
/ doradcéw niewchodzacych w sktad Kluczowego Personelu, przy czym ocenie podlega¢ bedzie
przede wszystkim do§wiadczenie cztonkow Kluczowego Personelu,

b) posiadaja doswiadczenie inwestycyjne w projektach na wezesnym etapie rozwoju (pre-seed, seed
i early stage), poparte wynikami i/lub znajomos$¢ rynku venture capital w ww. fazach rozwoju,
przy czym nie wyklucza si¢ czlonkéw Kluczowego Personelu o niskim doswiadczeniu
inwestycyjnym w zakresie projektow z rynku venture capital, lecz o duzej znajomosci rynku
venture capital i dos§wiadczeniu inwestycyjnym typu private equity oraz/lub transakcyjnym
oraz/lub przedsi¢biorczym oraz/lub realizacji inwestycji typu pre-seed, seed i early stage na
wiasny rachunek (first-time teams),

c) posiadaja doswiadczenie w realizacji projektow badawczo-rozwojowych, w tym we wdrozeniu
lub akceleracji ukonczonych lub pozyskanych prac badawczo-rozwojowych,

d) posiadaja doswiadczenie we wspolpracy ze spotkami celowymi, centrami transferu technologii
przy jednostkach naukowo-badawczych, klastrami branzowymi przedsigbiorstw i zwigzanych z
nimi instytucji naukowych, parkami i inkubatorami technologicznymi wspierajacymi MSP w
implementacji nowych (innowacyjnych) technologii,

e)  posiadajg doswiadczenie zwigzane ze wsparciem dzialalnosci spotek z portfela inwestycyjnego
(w przypadku dos$wiadczenia inwestycyjnego), w tym o profilu zblizonym do Spotek
Portfelowych uwzgledniajace dzialania nakierowane na wsparcie w realizacji indywidualnych
planéw budowania wartosci tych przedsigbiorstw (smart money),

f) posiadaja do$wiadczenie przedsiebiorcze, w tym w rozwijaniu innowacyjnych MSP, w
szczegblnosci o profilu zblizonym do profilu Spétek Portfelowych, w ktore, zgodnie z Polityka
Inwestycyjna, ma inwestowa¢ Fundusz VC,

g)  posiadaja specjalistyczne doswiadczenie branzowe (przy czym nie wprowadza si¢ ograniczen co
do sektoréw branzowych preferowanych przez Fundusz VC; szczegolnie poszukiwane beda
zespoty z unikatowym doswiadczeniem branzowym, wyrdzniajacym si¢ na tle pozostatych
Oferentéw) o profilu zblizonym do profilu Spétek Portfelowych, w ktore, zgodnie z Polityka
Inwestycyjna, ma inwestowa¢ Fundusz VC,

h)  posiadajg doswiadczenie biznesowe (np. strategiczne / doradcze / restrukturyzacyjne) i/lub
znajomos$¢ rynku seed / venture capital,
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)

k)

posiadajg doswiadczenie w pozyskiwaniu finansowania (rowniez w ramach kolejnych rund) dla
przedsigbiorstw,

zadeklaruja (min. dwoch cztonkow Kluczowego Personelu) pelne zaangazowanie w dziatalnosc¢
inwestycyjng Funduszu VC do konca okresu inwestycyjnego, w wymiarze 100% czasu
zawodowego, z zastrzezeniem mozliwego odstepstwa, za zgoda PFR Biznest, od zasady pelnego
zaangazowania, do poziomu nie mniej niz 80% czasu zawodowego, w przypadkach gdy: i)
cztonek Kluczowego Personelu jest zaangazowany w zarzadzanie poprzednim Funduszem VC
znajdujacym si¢ w okresie dezinwestycyjnym, lub ii) innego rodzaju dziatalno$¢ poboczna
cztonka Kluczowego Personelu ma $ci$le ograniczony wymiar, cechuje si¢ klarownym
charakterem synergicznym i nie generuje konfliktu interesdéw,

wniosg istotne wktady pieni¢zny w ramach wktadu Podmiotu Zarzadzajacego.

B) Polityka Inwestycyjna Funduszu VC - 20% wagi oceny:

a)
b)

c)

d)

2

h)

Kompletnos¢, jakos¢ i efektywnos¢ Polityki Inwestycyjnej,
Potencjat Polityki Inwestycyjnej w zakresie smart money,

Wykazanie realnego i efektywnego Budzetu Inwestycyjnego i Budzetu Operacyjnego, ktory
moze zapewni¢ realizacj¢ celu Naboru,

Realno$¢ wykonania Polityki Inwestycyjnej, rozumiana jako powiazanie zatozen Polityki
Inwestycyjnej z zaproponowang wielkoscig budzetu,

Zgodnos¢ Polityki Inwestycyjnej z do§wiadczeniem inwestycyjnym oraz/lub przedsigbiorczym
oraz/lub do$wiadczeniem innym niz inwestycyjne lub przedsigbiorcze cztonkéw Kluczowego
Personelu,

Polityka Inwestycyjna jest oparta na zasadach rynkowych i obejmuje polityke dywersyfikacji
ryzyka,

Rynkowe oraz efektywne warunki umow inwestycyjnych ze Spotkami Portfelowymi oraz umow
Koinwestycyjnych z Aniotami Biznesu,

Uwzglednienie czynnikow zréwnowazonego rozwoju w ocenie projektow inwestycyjnych, np.
poprzez stosowanie zasad Principles for Responsible Investment4 lub innych odpowiednich
mie¢dzynarodowych standardow w zakresie ESG. PFR Biznest dziatajacy jako Inwestor Publiczny
nie bedzie dokonywat inwestycji w Fundusze VC, ktére nie zapewnia stosowania polityki ESG
w ramach swojej Polityki Inwestycyjnej. Brak uwzglednienia polityki ESG w Polityce
Inwestycyjnej Funduszu VC begdzie oznaczaé niezgodnos¢ Oferty z Kryteriami Dostepu i1 bedzie
skutkowa¢ odrzuceniem Oferty.

C) Wykazanie efektywnego i systematycznego sposobu pozyskiwania potencjalnych projektow
inwestycyjnych oraz przeprowadzenia procesu inwestycyjnego (w tym oceny projektu
inwestycyjnego) opartego na najlepszych praktykach rynkowych,

4 https://www.unpri.org/about-us/what-are-the-principles-for-responsible-investment
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D) Wykazanie wiarygodnej listy potencjalnych projektow inwestycyjnych (pipeline), np.
informacja o zawartym li$cie intencyjnym/term sheet itp. z dang potencjalna Spotka Portfelowa,

16% wagi oceny tacznie za spetnienie kryteriow z grup C-D.

E) Wysokos$¢ wkladu Podmiotu Zarzadzajacego oraz — przedstawienie listy Aniolow Biznesu razem z
listami intencyjnymi / innymi formami uwiarygadniajacymi wspotprace z przedstawionymi Aniotami
Biznesu, jak rowniez wczesniejszego doswiadczenia wspotpracy z Aniotami Biznesu, organizacjami
ich zrzeszajacymi i efektywnej strategii pozyskiwania Anioléw Biznesu,

F) Przedstawienie efektywnego systemu motywacyjnego Kluczowego Personelu i Zespolu
Operacyjnego, w tym przedstawienie poziomu i zasad podzialu Carried Interest,

G) Uwiarygodnienie zdolnosci i gotowoSci organizacyjnej oraz efektywnosci struktury
organizacyjnej Funduszu VC celem realizacji celow Naboru oraz harmonogramu projektu, w
szczegolnosci w zakresie ram zarzadzania, tj. kompletnosci i przygotowania Kluczowego Personelu i
Zespohlu Operacyjnego, formy prawnej Funduszu VC, posiadanych lub planowanych do wdrozenia
procedur podejmowania decyzji inwestycyjnych zapewniajacej udziat Komitetu Inwestycyjnego i
zewnetrznych ekspertéw / doradcow, procedur monitorowania i nadzorowania Inwestycji, procedur
kontroli dokonanych Inwestycji, procedur zarzadzania konfliktem intereséw, procedury wewngtrznej
kontroli / Compliance, z uwzglednieniem doswiadczenia, zasobow, reputacji Funduszu VC oraz/lub
Podmiotu Zarzadzajacego oraz regulaminéw i procedur ESG zwigzanych z kwestiami spolecznymi i
pracowniczymi, takimi jak poszanowanie praw czlowieka, zasada rownosci kobiet i mezczyzn, zasada
rownosci szans i niedyskryminacji, zapewnienie ochrony praw pracowniczych, przestrzeganie norm
bezpieczenstwa i higieny pracy, uczciwych warunkow pracy, roznorodnosci oraz mozliwosci szkolen
1 rozwoju.

24% wagi oceny tacznie za spetnienie kryteriow z grup E-G.
9.4 Badanie Due Diligence sktada si¢ z trzech czesci, tj. z:

9.4.1 badania biznesowego — dotyczacego, w szczegdlnosci, prawdziwosci oswiadczen i informacji
wskazanych przez Oferenta w Ofercie, wskazanego doswiadczenia inwestycyjnego i dokonanych
inwestycji oraz reputacji biznesowej cztonkoéw Kluczowego Personelu, a takze zdolnosci
finansowej Podmiotu Zarzadzajacego i czlonkéw Kluczowego Personelu do wniesienia wkladu
prywatnego do Funduszu VC w zadeklarowanej wysokos$ci — przeprowadzanego przez PFR Biznest
lub w szczegolnych wypadkach, przez ich profesjonalnych doradcow;

9.4.2 badania prawnego — dotyczacego, w szczegélnosci: (i) zdolnosci prawnej Podmiotu
Zarzadzajacego i czlonkow Kluczowego Personelu w kontekscie uprawnien do realizacji Umowy
Inwestorskiej — przeprowadzanego przez profesjonalnych doradcéw PFR Biznest, (ii) struktury
prawnej i podatkowej Funduszu VC, w tym, z punktu widzenia przepisow dotyczacych
przeciwdzialania praniu pienigdzy i finansowaniu terroryzmu, oraz

9.4.3 badania compliance — dotyczgcego, w szczegolnosci, zdolnosci reputacyjnej osdéb wskazanych
przez Oferenta w Ofercie, na bazie weryfikacji dostepnych zrddet, zgodnych z zaleceniami
regulatorow. Badanie compliance moze takze obejmowaé w ograniczonym zakresie badanie
reputacyjne matzonka cztonka Kluczowego Personelu.

9.5 Fundusz VC oraz/lub Podmiot Zarzadzajacy zobowigzani sg zapewni¢ PFR Biznest mozliwos¢
przeprowadzenia Badania Due Diligence, w tym zobowigzani sg zapewnic¢, ze Podmiot Zarzadzajacy,
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Fundusz VC, czionkowie Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego oraz Zespolu
Operacyjnego przedstawia wszelkie informacje i dokumenty, jakich PFR Biznest lub ich profesjonalni
doradcy, moga w tym celu zazadac.

9.6 PFR Biznest, w odniesieniu do Oferentow, ktérzy w wyniku oceny merytorycznej uzyskali liczbg
punktow (za spelnienie kryteriow okreslonych w pkt. 9.3.3) umozliwiajaca skierowanie Oferty do
trzeciego etapu oceny merytoryczne, moze w dalszej kolejnosci, tj. po Badaniu Due Diligence,
uzalezni¢ skierowanie danej Oferty do Etapu Przygotowania Umowy Inwestorskiej, w szczegolnosci
od: (i) zmniejszenia kapitalizacji Funduszu VC okres$lonej przez Oferenta w Ofercie, (ii) zwigkszenia
wysokosci lub zmiany struktury wktadu wtasnego Podmiotu Zarzadzajacego okreslonego w Ofercie,
(ii1) zmniejszenia wysokosci lub sposobu podziatu wskazanego w Ofercie Carried Interest, w tym
kazdego z warunkéw samodzielnie, wszystkich lub wybranych warunkéw w dowolnej konfiguracji,
jesli PFR Biznest uzna to za celowe dla realizacji Polityki Inwestycyjnej Funduszu VC. Spetnienie
przez Oferenta warunkow, o ktorych mowa powyzej, odbywa si¢ poprzez zlozenie na piSmie
oswiadczenia Oferenta o akceptacji okreslonych przez PFR Biznest warunkow.

9.7 Wybdr Oferentéw do zawarcia Umowy Inwestorskiej, w tym przejécie do Etapu Przygotowania
Umowy Inwestorskiej, bedzie dokonany sposrod najkorzystniejszych Ofert oraz w granicy
dostepnosci srodkow przewidzianych w Naborze.

9.8 W przypadku odrzucenia wszystkich Ofert lub niewybrania Zzadnej Oferty, Nabor pozostaje
nierozstrzygnigty.

9.9 Czas przewidziany na ocen¢ spelnienia Kryteriow Dostgpu i oceng merytoryczng Ofert oraz
przystapienie do Etapu Przygotowania Umowy Inwestorskiej, uzalezniony jest od liczby Ofert
zgloszonych w ramach Naboru i stopnia skomplikowania zagadnien wymagajacych wyjasnienia w
trakcie Badania Due Diligence, jednak przewidywany okres ich rozpatrzenia to minimum dwa
miesigce od chwili rozpoczecia Naboru.

§ 10.
Komunikacja dotyczaca Naboru

10.1 Oferent za pomoca poczty elektronicznej (na adres e-mail wskazany przez Oferenta w Ofercie),
uzyskuje informacje o:

10.1.1 odrzuceniu Oferty, lub
10.1.2 skierowaniu Oferty do kolejnego etapu oceny, lub
10.1.3 skierowaniu Oferty do Etapu Przygotowania Umowy Inwestorskie;j.

10.2 Lista Oferentow, z ktérymi zostaty zawarte Umowy Inwestorskie, zostanie opublikowana na Stronie
internetowej po zakonczeniu Naboru. Lista bedzie zawiera¢ nazwe Funduszu VC i/lub Podmiotu
Zarzadzajacego oraz kwote przeznaczong na finansowanie danego Funduszu VC.

10.3 PFR Biznest, w przypadku o ktérym mowa w pkt. 10.1. powyzej, moze przekaza¢ Oferentom
informacj¢ zwrotng z przeprowadzonej oceny Ofert. Informacja zwrotna, o ktorej mowa powyzej, w
zadnym wypadku nie moze by¢ podstawa do wysuwania jakichkolwiek roszczen wobec PFR Ventures
i/lub PFR Biznest z tego tytutu.
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§11.
Umowa Inwestorska

11.1 Postanowienia Umowy Inwestorskiej wskazane lub wynikajace z niniejszych Zasad wraz z
zatacznikami oraz/lub wynikajace z obowiazujacych przepisoOw prawa nie podlegaja negocjacjom.

11.2 Kazda Umowa Inwestorska zawierana w ramach Naboru Ofert, niezaleznie od wszelkich pozostatych

warunkow okreslonych w Umowie Inwestorskiej i formy prawnej Funduszu VC, bedzie zawieraé
obligatoryjne postanowienia dotyczace, w szczegdlnosci, nastepujacych zagadnien:

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.2.5

11.2.6
11.2.7

11.2.8
11.2.9

11.2.10

zobowigzania do realizacji celow Funduszu VC okre$lonych w Polityce Inwestycyjnej oraz
kamieni milowych okreslonych w Zataczniku nr 6 pt. Kluczowe warunki programu Biznest
(,Term Sheet™),

w tym w szczegdlnosci dotyczacych tempa wydatkowania $rodkéw w ramach Budzetu
Inwestycyjnego wraz z okres§leniem skutkow ich niewykonania, w szczegdlnosci w postaci
prawa PFR Biznest do obnizenia Deklarowanej Kapitalizacji Funduszu VC lub rozwiazania
Umowy Inwestorskiej,

zasad wykorzystania $rodkéw udostepnionych Funduszowi VC, w szczegoélnosci zasad
inwestycyjnych zgodnych z Rozporzadzeniem ws. FENG, GBER, Rozporzadzeniem Ogolnym,
i zobowigzania Podmiotu Zarzadzajacego do inwestowania w Spotki Portfelowe spetniajace
kryteria Programu Biznest,

przedmiotu oraz zasad finansowania Funduszu VC, w tym wysokosci wynagrodzenia Podmiotu
Zarzadzajacego oraz zasad jego wyplaty i rozliczania,

zasad zwrotu przez Fundusz VC s$rodkow wydatkowanych nieprawidtowo lub pobranych w
nadmiernej wysokosci,

podstawowych warunkow i postanowien umow inwestycyjnych ze Spotkami Portfelowymi,

zasad zaangazowania personelu Funduszu VC, w szczegdlnoSci zobowigzanie, ze cztonkowie
Kluczowego Personelu i czlonkowie Zespotu Operacyjnego nie beda pehni¢, bez uprzedniej
zgody PFR Biznest, w okresie realizacji Inwestycji po wyborze Oferenta w ramach Naboru,
jakichkolwiek zarzadczych, nadzorczych, doradczych Iub innych kluczowych funkcji w
podmiotach innych niz Fundusz VC, Podmiot Zarzadzajacy oraz/lub Spotka Portfelowa, bedaca
przedmiotem Inwestycji Funduszu VC, ktorych sprawowanie bedzie si¢ wigzato z konfliktem
interesow w stosunku do dziatalno$ci Funduszu VC, co bedzie kazdorazowo weryfikowane
przez PFR Biznest,

zobowigzania Funduszu VC do opracowania i wdrozenia wewngtrznych procedur kontroli,

zapewnienia wdrozenia na poziomie Funduszu VC systemu ksiggowego zapewniajacego
rzetelne, kompletne i wiarygodne informacje dotyczace w szczegdlnosSci realizowanych przez
Funduszu VC Inwestycji w odpowiednim czasie oraz ewidencjonowania przeptywow
finansowych pomigdzy Funduszem VC a Spotka Portfelowa,

zobowigzania Podmiotu Zarzadzajacego do poddania si¢ przez Fundusz VC kontroli i audytowi
ze strony BGK, Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej (Instytucji Zarzadzajacej FENG),
Komisji Europejskiej, Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego lub innych podmiotéw
uprawnionych do ich przeprowadzenia, w tym takze do przekazywania informacji i udzielania
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11.2.11

11.2.12

11.2.13

11.2.14

11.2.15

11.2.16

11.2.17

11.2.18

11.2.19

pomocy Europejskiemu Trybunalowi Obrachunkowemu w zakresie niezbednym do
wykonywania przez Trybunal natozonych na niego obowiazkéw, jak réwniez obowiazek
zapewnienia, ze Spotki Portfelowe, w ktore zainwestuje Fundusz VC, takze poddadzg si¢
kontroli ww. instytucji i zapewnienie odpowiedniej $ciezki audytu,

zobowigzania do udostgpniania upowaznionym instytucjom (w szczegdlnosci BGK oraz
Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej) danych niezbednych do budowania baz danych,
wykonywania oraz zamawiania przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej analiz w
zakresie wdrazania programu PFR Biznest, realizowanych instrumentéw finansowych,
realizacji polityk w tym polityk horyzontalnych, oceny skutkow, a takze oddzialywan
makroekonomicznych w kontek$cie wdrazania instrumentéw finansowych,

zasad zarzadzania konfliktem interesow,

zobowigzania Podmiotu Zarzadzajacego do przestrzegania polityk unijnych oraz zasad
wynikajacych z programu FENG, Szczegotowego Opisu Priorytetow FENG, oraz stosownych
wytycznych instytucji zarzadzajgcej FENG,

Zobowigzanie Podmiotu Zarzadzajacego do zapewnienia minimalnego kapitalu prywatnego od
Anioldéw Biznesu,

Dalszego wykorzystania i dystrybucji zwrotow z Inwestycji w Spotki Portfelowe,

Zobowigzania Podmiotu Zarzadzajacego do podejmowania dziatan informacyjno-
promocyjnych na rzecz Programu Biznest, zgodnie z obowigzujacymi zasadami informacji i
promocji,

Zasad monitoringu i sprawozdawczos$ci,

Obowiazek przechowywania dokumentacji zwiazanej z otrzymanym finansowaniem przez
Fundusze VC — przez caty horyzont inwestycyjny, lecz nie krocej niz do 2034,

Zasad rozwigzania Umowy Inwestorskie;j.

11.3 Przystgpienie do Etapu Przygotowania Umowy Inwestorskiej bedzie mozliwe pod warunkiem
tacznego spetnienia ponizszych przestanek:

11.3.1

11.3.2

11.3.3

Oferent dostarczyl w oryginale, na zadanie PFR Biznest, wszystkie dokumenty, o ktérych mowa
w pkt. 8.5 Zasad oraz

Badanie Due Diligence przeprowadzone na etapie oceny merytorycznej nie wskazuje na brak
prawnej oraz/lub finansowej oraz/lub reputacyjnej zdolno$ci do zawarcia lub wykonania
Umowy Inwestorskiej przez Podmiot Zarzadzajacy, czionkow Kluczowego Personelu,
Komitetu Inwestycyjnego oraz cztonkdéw Zespotu Operacyjnego oraz/lub Fundusz VC oraz

Oferta zostala skierowana do Etapu Przygotowania Umowy Inwestorskiej.

§12.
Konflikt Interesow

12.1 Konflikt intereséw moze wystapi¢ w szczegolnosci, z nastgpujacych powodow:

12.1.1

wystepowania stosunkow rodzinnych, tj. stosunku malzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa
do drugiego stopnia w linii prostej lub bocznej, przysposobienia, opieki lub kurateli badz tez
faktycznego pozycia oraz innych bliskich wigzi prywatnych wigzacych pracownika lub
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wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK z czlonkami organow korporacyjnych Funduszu
VC lub Podmiotu Zarzadzajacego, cztonkami Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego
lub Zespotu Operacyjnego lub Aniota Biznesu lub osobami pozostajacymi w stosunku
matzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa do drugiego stopnia w linii prostej lub boczne;,
przysposobienia, opieki lub kurateli badz tez faktycznego pozycia oraz innych bliskich wiezi
prywatnych z cztonkami organéw korporacyjnych Funduszu VC Iub Podmiotu Zarzadzajacego,
cztonkami Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego lub Zespolu Operacyjnego lub
Aniota Biznesu (konflikt interesow trwa takze po ustaniu uzasadniajacego to wylaczenie
stosunku, o ktérym mowa powyzej),

12.1.2  wystepowania powigzan wilasno$ciowych dotyczacych wilasnosci akcji lub udzialéw Funduszu
VC, Podmiotu Zarzadzajgcego lub Aniota Biznesu, lub jakiegokolwiek podmiotu, w ktorym
ktorykolwiek z powyzszych podmiotow posiada udziaty lub akcje, przez pracownika lub
wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK, badz wspdlne uczestnictwo w spotkach
osobowych, funduszach inwestycyjnych i innych podmiotach nie posiadajacych osobowosci
prawnej dotyczacych praw z akcji lub udzialéw lub praw podobnych,

12.1.3  wystepowania powigzan materialnych, zwlaszcza finansowych (np. otrzymanie przez pracownika
lub wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK od Funduszu VC, Podmiotu Zarzadzajacego,
cztonkow Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego lub Zespotu Operacyjnego lub
Aniola Biznesu prezentdow o znacznej wartosci lub darowizn), a takze zacigganie zobowigzan
finansowych przez pracownika lub wspoétpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK u Funduszu
VC, Podmiotu Zarzadzajacego lub Aniota Biznesu.

12.1.4  uzyskiwania przez pracownika lub wspdtpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK od Funduszu
VC, Podmiotu Zarzadzajacego, cztonkdéw Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego lub
Zespotu Operacyjnego lub Aniota Biznesu przychodéw z tytutu stosunku pracy lub umow
cywilnoprawnych, tj. zatrudnienie pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK
u Funduszu VC, Podmiotu Zarzadzajacego lub Aniota Biznesu w formie umowy o prace, umowy
o dzieto lub zlecenia; takze wowczas, gdy pracownik lub wspotpracownik PFR Ventures oraz/lub
BGK pozostaje na urlopie bezptatnym udzielonym przez Fundusz VC, Podmiot Zarzadzajacy lub
Aniola Biznesu,

12.1.5 sprawowania przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK w Funduszu
VC, Podmiocie Zarzadzajacym lub Aniota Biznesu funkcji kierowniczych lub nadzorczych,
poprzez zajmowanie stanowiska w organach Funduszu VC, Podmiotu Zarzadzajacego lub Aniota
Biznesu, np. w zarzadzie, radzie nadzorczej, itp.,

12.1.6  podjecia przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK kontaktow z
Funduszem VC, Podmiotem Zarzadzajacym lub Aniolem Biznesu, dotyczacych mozliwosci
nawigzania w przysztosci stosunku pracy lub wspotpracy zawodowe;j,

12.1.7 pozostawanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnosci pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures oraz/lub BGK.

Powody wymienione w punktach powyzej moga skutkowaé¢ Konfliktem interesow, jezeli majg miejsce
W momencie rozpatrywania i procedowania przez pracownika lub wspolpracownika PFR Ventures
oraz/lub BGK Oferty zlozonej przez Oferenta lub mialy miejsce w przesztosci albo istnieje znaczne
prawdopodobienstwo ich zaistnienia w przysztosci — o ile wptywajg na proces podejmowania decyzji w
tej sprawie.
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12.2 Przez wspotpracownika, odpowiednio, PFR Ventures oraz/lub BGK, nalezy rozumie¢ osobe¢
zaangazowang w realizacje¢ ktoregokolwiek z etapoéw Naboru Ofert, wspotpracujaca odpowiednio z
PFR Ventures oraz/lub BGK na podstawie jakiegokolwiek stosunku prawnego.

12.3 Pracownik badz wspotpracownik PFR Ventures oraz/lub BGK (w tym pracownicy/wspotpracownicy,
ktorzy nie sg zaangazowani w realizacje ktoregokolwiek z etapow Naboru Ofert), ani podmiot, w
ktérego organach zarzadczych funkcje pelni pracownik lub wspotpracownik PFR Ventures oraz/lub
BGK, nie moze sktada¢ Ofert w Naborze, o ile w momencie ztozenia Oferty pozostaje pracownikiem
lub wspotpracownikiem PFR Ventures oraz/lub BGK.

12.4 Pracownik badz wspotpracownik PFR Ventures oraz/lub BGK, zaangazowany w prace zwigzane z
Naborem Ofert, sktada do PFR Ventures pisemne oswiadczenie o braku podstaw do zaistnienia
Konfliktu interesow w sprawie, w ktorej podejmuje decyzje lub wydaje opinig.

12.5 Konflikt interesow, w zakresie powigzan z PFR Ventures oraz/lub BGK, o ktéorych mowa w pkt.12.1
Zasad, dotyczy odpowiednio oso6b wchodzacych w sktad Zespotu Operacyjnego i Komitetu
Inwestycyjnego, w tym czlonkow Kluczowego Personelu, ktore zobowigzatly si¢ zapewni¢ wktad w
ramach Podmiotu Zarzadzajacego, w Deklarowanej Kapitalizacji Funduszu VC oraz Aniotéw
Biznesu, bedgcych osobami fizycznymi. W takiej sytuacji, powigzania z PFR Ventures oraz/lub BGK,
o ktorych mowa w pkt.12.1 Zasad, nalezy stosowa¢ odpowiednio.

12.6 W przypadku, gdy wybor Oferty nastgpit z naruszeniem postanowien pkt.12.1 — pkt.12.5, wybor takiej
Oferty moze by¢ uchylony oraz Oferta ta moze zosta¢ poddana ponownej ocenie.

12.7 Fundusz VC przed dokonaniem Inwestycji w dang Spotke Portfelowa bedzie zobowiazany
poinformowac¢ PFR Biznest o powigzaniu kapitatlowym lub osobistym akcjonariuszy albo wspolnikdw
tej Spotki Portfelowej, cztonkéw jej organu zarzadzajacego albo nadzorczego lub ich malzonkdéw,
krewnych lub powinowatych (do drugiego stopnia) ze wspolnikiem, akcjonariuszem lub z osobami
zarzadzajacymi albo nadzorujagcymi Fundusz VC, Podmiot Zarzadzajacy, Aniota Biznesu, lub z
innymi osobami tych podmiotéw, majacymi wpltyw na decyzje inwestycyjne Funduszu VC. W
przypadku zaistnienia Konfliktu interesow opisanego powyzej, dokonanie Inwestycji w takg Spotke
Portfelowa bedzie uzaleznione od zgody PFR Biznest.

12.8 Szczegodtowe postanowienia dot. konfliktu interesow miedzy Stronami Umowy Inwestorskiej 1 ich
podmiotami powigzanymi/stowarzyszonymi (po jej zawarciu), zostang okreslone w Umowie
Inwestorskie;j.

§13.
Postanowienia koncowe

13.1 Zasady wchodza w zycie z dniem zamieszczenia Ogloszenia o Naborze na Stronie internetowe;.

13.2 Ztozenie Oferty jest rOwnoznaczne z akceptacja przez Oferenta postanowien Zasad oraz wszystkich
zatgcznikow stanowigcych integralng czes¢ Zasad.

13.3 Dane zawarte w Ofertach lub przekazane w zwigzku z naborem i wyborem Ofert moga by¢
przekazywane do BGK, Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej oraz odpowiednich instytucji
uczestniczacych we wdrazaniu Dziatania 2.30 Instrumenty Kapitalowe Programu FENG oraz
podmiotom przez nie upowaznionym.

13.4 Z zastrzezeniem postanowienia pkt 13.3 powyzej, PFR Ventures, PFR Biznest ani Oferenci nie moga,
bez zgody drugiej strony, ujawni¢ jakichkolwiek informacji zwigzanych z zawartoscig Ofert oraz
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przebiegiem Naboru, w tym PFR Biznest, Oferent, cztonkowie Kluczowego Personelu, Komitetu
Inwestycyjnego i Zespolu Operacyjnego oraz Aniotowie Biznesu sa zobowigzani do zachowania
poufnosci co do wszelkich informacji pozyskanych podczas Etapu Przygotowania Umowy
Inwestorskiej. Powyzsze nie uchybia prawu PFR Biznest oraz/lub PFR Ventures do korzystania, w
toku przeprowadzania Naboru, w tym podczas badania i oceny Ofert, z pomocy zewngtrznych
ekspertow, bieglych i doradcoOw oraz nie dotyczy informacji, ktore zostaly podane do publicznej
wiadomosci lub sg znane PFR Biznest oraz/lub PFR Ventures z innych zrodet. Zobowiazanie do
zachowania poufnosci nie narusza obowigzku PFR Biznest, PFR Ventures, Oferenta, cztonkéw
Kluczowego Personelu, Komitetu Inwestycyjnego i Zespotu Operacyjnego oraz/lub Anioléw Biznesu
do dostarczania informacji uprawnionym do tego organom (wewngtrznym, zewnetrznym) lub
podawania informacji do wiadomosci publicznej w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.

13.5 Czionkowie Kluczowego Personelu oraz Zespotu Operacyjnego oraz Podmiot Zarzadzajacy,
oswiadczaja, ze zostali poinformowani o pozyskiwaniu przez PFR Ventures/PFR Biznest oraz
upowaznionych doradcéw prawnych PFR Ventures, na potrzeby dokonywania analizy merytoryczne;j
Oferty oraz Badania Due Diligence, informacji o ich dotychczasowej dziatalno$ci inwestycyjnej,
przedsigbiorczej 1 reputacji na rynku. Oswiadczenie powyzsze bedzie stanowi¢ zgode podmiotu,
ktorego dotycza informacje poufne, na ujawnienie informacji objetych nakazem poufnosci, jesli z
jakiegokolwiek zobowigzania umownego lub jednostronnego bedzie wynikal zakaz ujawniania
informac;ji o cztonkach Kluczowego Personelu i Zespotu Operacyjnego lub Podmiotu Zarzadzajacego.
Czlonkowie Kluczowego Personelu i Zespotu Operacyjnego oraz Podmiot Zarzadzajacy wyrazaja
takze zgode na dalsze przetwarzanie przez PFR Biznest i PFR Ventures uzyskanych informacji jedynie
na rzecz instytucji oferujacych finansowanie z srodkéw publicznych (PARP, NCBR, BGK, ARP,) i
jedynie w celu weryfikacji wskazanego doswiadczenia w dziatalnosci inwestycyjnej, przedsigbiorczej
i reputacji na rynku.

13.6 Zasady przetwarzania danych osobowych w ramach programu PFR Biznest, tj. instrumentu
finansowego Biznest 2.0, stanowigcego czgs¢ Programu FENG finansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego zawieraja si¢ w zataczniku nr 7 do Zasad Naboru
(Klauzula informacyjna).

13.7 Niniejsze Zasady podlegaja prawu polskiemu oraz prawu Unii Europejskiej i zgodnie z nimi beda
interpretowane.

13.8 Wszelkie spory wynikajace z niniejszych Zasad lub powstajagce w zwigzku z niniejszymi Zasadami
beda rozstrzygane przez sad powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby PFR Biznest.

13.9 PFR Biznest zastrzega sobie prawo do anulowania Naboru, w szczego6lnosci w przypadku
wprowadzenia istotnych zmian w przepisach prawa majacych wptyw na warunki przeprowadzenia
Naboru lub zdarzen o charakterze sity wyzszej. W takim przypadku Oferentowi nie przystuguje
roszczenie odszkodowawcze.
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Zalaczniki:
Zalacznik nr 1: Formularz Identyfikacji Oferty

Zalacznik nr 2: Formularz weryfikacji czlonkow Kluczowego Personelu / czlonkéw Zespolu
Operacyjnego

Zalacznik A do Zalacznika nr 2: Oswiadczeniem czlonka Kluczowego Personelu
Zalacznik B do Zalacznika nr 2: Oswiadczeniem czlonka Zespolu Operacyjnego
Zalacznik nr 3: Polityka Inwestycyjna Oferenta

Zalacznik nr 4: Harmonogram Finansowy Oferenta

Zalacznik nr 5: Lista potencjalnych projektéw inwestycyjnych Oferenta
Zalacznik nr 6: Kluczowe warunki programu Biznest (,,Term Sheet”)

Zalgcznik nr 7: Klauzula informacyjna
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