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ZAPYTANIE OFERTOWE

(dot. wsparcia Spétki w przygotowaniu projektu zmian do Ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi)

l. Sktadajacy zapytanie

PFR Ventures sp. z 0. 0.

ul. Krucza 50, 00-025 Warszawa

REGON 360321596, KRS 0000533101, NIP 7010451067, kapitat zaktadowy 123 698 800 PLN.
Dalej jako ,Spotka”; ,,PFR Ventures”

1. Wprowadzenie

PFR Ventures nalezy do grupy kapitatowej spotki Polski Fundusz Rozwoju S.A., ktéra jest 100% udziatowcem PFR
Ventures. PFR Ventures jest panstwowg osobg prawng, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 2 Ustawy o Zasadach
Zarzadzania Mieniem Panstwowym. PFR Ventures jest podmiotem wyspecjalizowanym w zarzadzaniu
powierzonymi przez inwestoréw $rodkami na zlecenie. PFR Ventures zarzadza portfelem funduszy inwestycyjnych
zamknietych oraz alternatywnymi spotkami inwestycyjnymi (ASl) w ramach uzyskanego od Komisji Nadzoru
Finansowego zezwolenia na zarzadzanie ASI.

PFR Ventures zainteresowane jest pozyskaniem do wspdtpracy kancelarii prawnej posiadajacej kompleksowa
wiedze i bogate doswiadczenie w nastepujgcych obszarach:

1. Legislacyjnym — rozumianym jako projektowanie przepiséw prawa i udziat w procesie wprowadzania
przepisow do porzadku prawnego,

2. Regulacyjnym — rozumianym jako obstuga alternatywnych funduszy inwestycyjny inwestycyjnych
dziatajgcych w aktualnym rezimie prawnym, w szczegdlnosci funduszy inwestycyjnych zamknietych i
alternatywnych spétek inwestycyjnych oraz podmiotdw nimi zarzadzajacych, w tym prowadzenie
postepowan przed Komisjg Nadzoru Finansowego,

3. Biznesowym — rozumianym jako znajomos¢ zasad prowadzenia dziatalnosci inwestycyjnej na rynku
prywatnym, w szczegdlnosci na rynku venture capital, private equity, private debt.

Wspotpraca z wybrang kancelarig bedzie miata na celu wsparcie Spotki w sporzadzeniu projektu zmian do Ustawy z
dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 1034 z p6zn. zm., dalej: UFI), polegajacych na wprowadzeniu przepisow regulujgcych zasady
dziatania nowego rodzaju alternatywnego funduszu inwestycyjnego. Nowy rodzaj AFI ma umozliwia¢ prowadzenie
dziatalnosci inwestycyjnej w sposéb dostosowany do potrzeb prywatnego rynku kapitatowego, w szczegdlnosci
venture capital (VC), private equity (PE) i projektéw infrastrukturalnych.
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Oczekiwaniem jest, ze projekt zmian uwzgledni przygotowane przez Spétke zatozenia co do zasad dziatania
wehikutu, obejmujgce:

1. Podstawowe kwestie konstrukcyjne, m.in.:
a. forma prawna,
b. kwalifikacja w ramach obowigzujacych struktur prawnych,
c. zasady zbierania srodkéw od inwestoréw w oparciu o model commitmentowy,
2. Zasady zarzgdzania nowym rodzajem AFl, m.in.:
a. okreslnie podmiotéw uprawnionych do tworzenia wehikutéw i zarzadzania,
b. wymogizwigzane z utworzeniem i rejestracjg AFl oraz dopuszczeniem tytutdw uczestnictwa AFl do
obrotu,
c. okreslenie warunkdéw, na jakich mozliwe jest dokonywanie czynnosci zarzadzania,
3. Zatozenia polityki inwestycyjnej, obejmujgce zaktadane ramy, w ramach ktérych nowy AFl moze realizowac
dziatalno$¢ inwestycyjng,
4. Kluczowe wymogi dotyczace inwestoréow nowego AFl i zasad dystrybuowania tytutdow uczestnictwa,
5. Charakter prawny emitowanych tytutéw uczestnictwa, zasady ich obejmowania i ewidencjonowania i
obrotu nimi,
6. Zasady dystrybucji Srodkéw do inwestordw, zasady i terminy wykupywania tytutdw uczestnictwa,
7. Zatozenia co do dokumentacji wewnetrznej nowego AFI, tj. statutu oraz umowy zawieranej pomiedzy ZAFI
a inwestorem,
8. Organy AFI, zasady ich funkcjonowania i kompetencje,
9. Zasady zmiany podmiotu zarzadzajacego AFI, w tym zmiany inicjowanej przez inwestorow,
10. Zasady wyceny portfela inwestycyjnego i tytutdw uczestnictwa,
11. Proces likwidacji AFl,
12. Zasady sprawowania nadzoru na dziatalnoscig zarzadzajgcego nowym AFlI,
13. Mozliwosc i zasady przeksztatcania alternatywnych funduszy inwestycyjnych w nowy rodzaj AFlI,
14. Zasady opodatkowania nowego AFI.

Informujemy, ze zasady dziatania wehikutu zostaty opracowane w oparciu o zasady funkcjonowania funduszy
inwestycyjnych zamknietych i alternatywnych spétek inwestycyjnych dziatajgcych w oparciu o przepisy UFI oraz
uwzgledniajgc wymogi Dyrektywy AIFM i Rozporzadzenia 231/2013. Ponadto uksztattowano je w taki sposéb, aby
mozliwe byto prowadzenie dziatalnosci zgodnie ze standardami rynku prywatnego, opisywanymi m.in. przez
organizacje Invest Europe czy The Institutional Limited Partners Association.

1. Przedmiot zlecenia

Przedmiot zlecenia zwigzanego z niniejszym zapytaniem ofertowym bedzie obejmowat wszystkie lub wybrane z
ponizszych elementéw:

1) sporzadzenie projektu zmian do UFI uwzgledniajgcych przedstawione zleceniobiorcy zatozenia,

2) identyfikacje rozporzadzen wykonawczych, ktére powinny zosta¢ zmienione lub wprowadzone w zwigzku ze
zmiang UFI,

3) wsparcie na etapie procesu legislacyjnego, obejmujace przygotowanie projektu dokumentacji zwigzanej
takim procesem, jak np. dokumenty OSR.

Dodatkowo Spdtka moze by¢ zainteresowana pozyskaniem dodatkowych ekspertyz i opinii prawnych zwigzanych z
wejsciem zycie projektowanych przepisow.

IV.  Charakter umowy z Wykonawca:
1. Spoétka zamierza wytoni¢ Wykonawce ktéry ztozy najkorzystniejszg oferte, wedtug kryteriow w niniejszym
zapytaniu oraz zawrze¢ umowe na wykonywanie przedmiotu zlecenia.

2. Umowa zostanie zawarta na czas niezbedny dla realizacji zlecenie.



VI.

Umowa bedzie miata charakter umowy zlecenia. Umowa bedzie okresla¢ warunki wspotpracy oraz warunki
ptatnosci.

Spotka zastrzega sobie mozliwos$é doprecyzowania w umowie szczegétowego zakresu wspétpracy lub jego
modyfikacji, w sposéb nie odbiegajacy istotnie od zakresu zapytania okreslonego w pkt Il powyze;.

Zastrzezenia:
Oferent jest zobowigzany wskazaé w Ofercie dedykowany zespdt do wykonania Zlecenia.

Proponowana stawka wynagrodzenia powinna zosta¢ oszacowana oddzielnie dla kazdego z ponizszych
punktow:

1) szacunkowe wynagrodzenie ryczattowe za (i) przygotowanie propozycji zmian do UFI obejmujacych
zatozenia opisane w pkt. Il, (ii) identyfikacje rozporzadzen wykonawczych, ktérych sporzadzenie lub
zmiana bedzie niezbedna dla implementowania projektowanych zmian UFI, przy zatozeniu:

a. mozliwosci zgtaszania uwag przez Spétke do proponowanych zmian (co najmniej 3 rundy uwag),

b. uczestniczenia w spotkaniach ze wskazanymi przez Spoétke interesariuszami (co najmniej 3
dwugodzinne spotkania),

c. uwzgledniania w projektowanych zapisach konkluzji wynikajgcych ze spotkan, o ktérych mowa
powyzej,

2) godzinowg stawke netto w PLN za wykonywanie dodatkowych czynnosci w przypadku ewentualnego
procesu legislacyjnego oraz innych mogacych by¢ niezbedne dla realizacji celu Zamawiajgcego
pozostajgcego w zwigzku z niniejszym zleceniem.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, powinno obejmowac wszystkie koszty administracyjne, w
tym w szczegdlnosci koszty wydrukow, telekonferencji, dojazdow, itd.

Oferent jest zobowigzany do przedstawienia wraz z proponowang stawkg wynagrodzenia zatozen, na
podstawie ktdrych dokonat stosownych wyliczen.

Oferta cenowa powinna mie¢ charakter wigzacy, przy czym Spoétka zastrzega sobie mozliwosé precyzowania
przedmiotu zlecenia i warunkdéw cenowych na etapie negocjowania umowy zlecenia.

Biorgc udziat w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia Wykonawca, musi wykazaé brak konfliktu intereséw w
stosunku do Spoétki. Ponadto Wykonawca jest obowigzany oswiadczyé, ze nie dopusci w okresie obowigzywania
Umowy z PFR Ventures do wystgpienia sytuacji konfliktu interesdw. Przy czym jako potencjalny konflikt
interesdw rozumiany bedzie, majgce miejsce w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie oferty, dziatania
Wykonawcy, moggce wywotaé uzasadniong watpliwosé co do jego bezstronnosci i rzetelnosci w zakresie
powierzonych mu czynnosci z uwagi na wykonywanie ustug na rzecz innych podmiotow.

Kryterium wyboru

Dokonujgc wyboru Oferty Spétka bedzie brata pod uwage:

1. Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia (40% wagi oceny) — wynagrodzenie za wykonanie Zlecenia,

podane zgodnie z zastrzezeniami wskazanymi w pkt V niniejszego Zapytania Ofertowego.

2. Doswiadczenie Wykonawcy w zakresie objetym Zleceniem (60% wagi oceny) — kluczowe jest

doswiadczenie w ostatnich 5 latach poprzedzajgcych ztozenie Oferty.

Spoétka zastrzega sobie mozliwosé wyboru Oferenta w dwdch etapach, przy czym zakwalifikowane do drugiego
etapu uzaleznione jest od oceny doswiadczenia Oferenta w zakresie objetym zleceniem i podpisania przez Oferenta
umowy o poufnosci umozliwiajgcej przekazanie bardziej szczegétowych danych dotyczgcych zlecenia.

VII.

Odpowiedz na Zapytanie Ofertowe




Odpowiedz na Zapytanie Ofertowe prosze nadesta¢ do 19 marca 2025 r. do godz. 17.00 w wersji elektronicznej na
adres: kontakt@pfrventures.pl.

Odpowiedz powinna zawierac:

Prezentacje istotnych doswiadczen w zakresie Zlecenia objetego niniejszym Zapytaniem Ofertowym,
Propozycje wynagrodzenia za wykonanie Zlecenia,

Potwierdzenie akceptacji zastrzezen zamieszczonych w niniejszym zapytaniu ofertowym,
Oswiadczenia w zakresie dotyczgcym konfliktu intereséw,

Okres obowigzywania oferty nie krétszy niz 30 dni od dnia ztozenia Oferty.

W przypadku pytan prosze o kontakt z Maciejem Romankiewiczem (e-mail: maciej.romankiewicz@pfrventures.pl;
tel.: +48 539 543 255).
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