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Mamy 16 aktywnych, lokalnych funduszy VC

w portfelu
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5 programow dla zarzadzajacych
o roznorodnych strategiach inwestycyjnych

B PFR Starter

PFR Ventures

* Dlanowych
zarzadzajacych

*  80% udziat PFRV
w funduszu

* Finansowanie
projektow
zalagzkowych

B PFR Biznest

PFR Ventures

Dla zarzadzajacych
inwestujacych z
aniotami biznesu
(lub samych
aniotéw biznesu)

Model
koinwestycyjny
i mieszany

Finansowanie
projektow
zalgzkowych

B8 PFR OI

= PFR Ventures

Dla zarzadzajacych
z doswiadczeniem
w finansowaniu
projektow B+R

Model
koinwestycyjny
i commitmentowy

B8 PFR KOFFI

PER Ventures

Dla zarzadzajacych
funduszami
late stage

Wktad KOFFI do
80 min PLN (max
60% kapitalizacji)

Nowos¢: asymetria
zysku dla
inwestorow
prywatnych

B PFR Ventures

B PFR CVC

s PFR Ventures

Dla zarzadzajacych,
ktérzy zamierzaja
pozyskac korporacje
jako inwestora

Warunkowy
commitment PFRV
przy braku korporacji

Model
koinwestycyjny
i commitmentowy



Dostosowujemy wymogi do potrzeb rynkowych B PFR Ventures

B PFR Starter

PFR Ventures

B PFR OI

= PFR Ventures

(model commitmentowy)

B8 PFR CVC

meeessssssmmm PFR Ventures

Mozliwos¢ ztozenia Oferty przy wykazaniu jedynie
50% wymaganego Wktadu Prywatnego

Mozliwos$¢ ztozenia Oferty przy wykazaniu jedynie
50% wymaganego Wktadu Prywatnego

Umozliwienie sredniej wielkosci przedsiebiorstwom wystgpienia w roli Inwestora
Korporacyjnego (do tej pory definicja obejmowata jedynie duze przedsiebiorstwa)

Umozliwienie ztozenia Oferty bez wskazania inwestora w modelu commitmentowym -
tzw. warunkowy commitment. Po przejsciu badania DD, zespd6t otrzyma od PFR Ventures
list intencyjny, ktory przewiduje 12 miesiecy na dotgczenie Inwestora Korporacyjnego



Szczegbdlowe parametry programow

taczna wartos¢ Liczba Max R MEEE
. 1 Profil e . wktad wkitad Asymetria Carried
Program Programéw  funduszy kapltallzacia . 3 . .
(m PLN) VC funduszu VC funduszu publiczny publiczny interest
(m PLN) (%)
Starter 807 20 zalagzkowe 80 65 80% 2,5x
do 5 20-30%
Biznest 232 6 zalazkowe 75 44 98% do 1,5x
ol 60% do 1,5x 20-30%
442 6 zalagzkowe - wzrost 130 80 od5
ot 97% do135x  25%
oinwestycje
KOFFI 217 3-5 wzrost - ekspansja n.d. 80 60% od 4 do 1,5x 20-30%
cve 60%  do15%BI° do15x  20-30%
373 3-4 zalazkowe - 180 110
ekspansja
cve 97%  do15%BI' do1,35x  20-30%

koinwestycje

1 bez overcommitmentu, z dofinansowaniem od MFiPR,

2 dla funduszy koinwestycyjnych tacznie ze srodkami koinwestoréw; w modelu koinwestycyjnym we wszystkich udziat inwestoréw prywatnych na poziomie min. 40%
3mozliwe zwiekszenie uzaleznione od performance lub inflacji,

4 zaleznie od sktadu inwestoréw w funduszach,

do 22%

Min.

wktad GP

1%

2%

1%

3%

1%

1%

3%

Okres inw.
(lata)

Wymogi
geograficzne

min. 85%
spotki PL

maks. 15%
spo6tki non-PL
z "polskim
pierwiastkiem"



Kryteria wyboru funduszy VC

Zespol
Zarzadzajacy
i Operacyjny

Polityka
Inwestycyjna
Funduszu VC

Potencjalne

projekty
inwestycyjne

Pozostale

Kkryteria

B PFR Ventures

Doswiadczenie inwestycyjne

Wspétpraca miedzy Cztonkami Zespotu

Komplementarnosé¢ Zespotu

Zaangazowanie czasowe Cztonkow Zespotu gwarantujgce prawidtowe zarzadzanie funduszem VC

Kompletnosé, jakosc i efektywnoscé Polityki Inwestycyjnej

Potencjat w zakresie wniesienia smart money

Wykazanie realnego i efektywnego Budzetu Inwestycyjnego i Operacyjnego

Realnos¢ wykonania zatozen Polityki Inwestycyjnej

Polityka Inwestycyjna odpowiadajgca doswiadczeniu Kluczowego Personelu

Uwzglednienie czynnikéw zrownowazonego rozwoju (ESG) w ocenie projektéw inwestycyjnych

Wiarygodna lista potencjalnych projektéw inwestycyjnych
Wskazanie efektywnego sposobu zbudowania dealflow

Wysokos¢ wktadu Inwestorow Prywatnych oraz Podmiotu Zarzadzajacego

Przedstawienie efektywnego systemu motywacyjnego Kluczowego Personelu i Zespotu Operacyjnego
Uwiarygodnienie zdolnosci i gotowosci organizacyjnej oraz efektywnosci struktury organizacyjnej
funduszu VC celem realizacji celéw Naboru oraz harmonogramu projektu



Zespol jako kluczowy aspekt podlegajgcy ocenie w Ofercie B PFR Ventures

Obszary krytyczne w ocenie Zespolu

S Dotychczasowa

% Doswiadczenie f& Komplementarnosé Y Doswiadczenie zgodne
wspotpraca Zespotu

inwestycyjne doswiadczenia G z polityka inwestycyjna

Kogo/czego poszukujemy Najczestsze niepozadane sytuacje

Oséb z solidnym doswiadczeniem inwestycyjnym w ramach Zespotu Brak Jaklegok9IW|ek c?’ro.nka Zespc_ﬂru p95|adajacego dOSW.IadCZEHI? i e 7
lub przedstawione doswiadczenie jest nieadekwatne (np. inwestycje buyout)
Komplementarnosci Zespotu pod katem doswiadczenia inwestycyjnego,

s _ Faktyczne doswiadczenia i osiagniecia zawodowe znacznie odbiegajace
przedsiebiorczego oraz branzowego

od deklarowanych w Ofercie
Osbb z doswiadczeniem w spétkach zgodnych z polityka inwestycyjng funduszu Specjalizacja funduszu VC niepoparta doswiadczeniem cztonkéw Zespotu

Krotki track record wspdtpracy wiekszosci Zespotu, brak wspdélnych inwestycji
lub projektow

Zespotu z dotychczasowym track recordem wspdlnej wspdtpracy w ramach
inwestycji, pracy lub innych projektow

Zarzadzajacy (deklarujacy 40 godz./tyg.) planujacy kontynuowac aktywnosci
zawodowe

Wiarygodnego oraz petnego zaangazowania cztonkéw Kluczowego Personelu
w dziatalnos¢ funduszu

O 0 0 0 0 0O
QO 0 0 0 0 ©

Zaangazowania kapitatowego cztonkéw Kluczowego Personelu na poziomie

adekwatnym do wartosci ich majatku Zespot/Kluczowy Personel deklarujacy zbyt niskie zaangazowanie kapitatowe



Harmonogram naboru programu B PFR Ventures

24 11 - 92 111 2025
Il -1V 2025

V-VI 2025
VII-VIII 2025
2 tygodnie 8-10 tygodni 6-8 tygodni 6-10 tygodni

wyniost 23 tygodnie.

g Sposrod podpisanych dotychczas 9 umow, najkrotszy czas od ztozenia Oferty do podpisania Ul
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Kontakt

B PFR Ventures

©

PFR Ventures Sp. z o.o.
ul. Krucza 50, pietro 5
00-025 Warszawa

B PFR Starter

PFR Ventures

B PFR Biznest

PFR Ventures

B8 PFR OI

s PFR Ventures

B PFR KOFFI

PFR Ventures

B8 PFR CVC

e PF'R Ventures

pawel.sliwa@pfrventures.pl
robert.sufin@pfrventures.pl

piotr.kedra@pfrventures.pl

piotr.kedra@pfrventures.pl

bartlomiej.samsonowicz@pfrventures.pl

jan.niedbalski@pfrventures.pl
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