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Celem inwestycyjnym Funduszu PFR NCBR CVC jest zbudowanie portfela Funduszy Kapitatowych, ktore
zainwestuja w Spotki Celowe z zamiarem spowodowania wzrostu ich warto$ci i korzystnego Wyjscia z
Inwestycji.

Kwota $rodkéw publicznych przeznaczona na realizacj¢ Programu BRIdge VC (Budzet Programu)
dedykowana Funduszowi PFR NCBR CVC wynosi réwnowarto$¢ 200 min EUR, tj. ok. 865 min zt. Kwota
srodkow finansowych przeznaczonych na zapewnienie finansowania Funduszom Kapitalowym (Budzet
Inwestycyjny Programu) wynosi ok. 815 mln zt. Docelowo przewiduje si¢ utworzenie od 8 do 12 Funduszy
Kapitatowych, przy czym maksymalna wysokos$¢ wktadu PFR NCBR CVC FIZ AN wynosi ok. 160 min zt.
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§1.
Podstawa Prawna

Niniejszy Nabor jest realizowany na nastepujacych podstawach prawnych:
1.1.1 Rozporzadzenie nr 1303/2013;
1.1.2 Rozporzadzenie Delegowane nr 480/2014;
1.1.3 Rozporzadzenie nr 2018/1046;
1.1.4 Rozporzadzenie Wykonawcze nr 821/2014;
1.1.5 Ustawa wdrozeniowa;
1.1.6  Ustawa o finansach publicznych;
1.1.7 Ustawa o funduszach inwestycyjnych.

§ 2.

Cel oraz podstawowe zasady prowadzenia Naboru

Nabor prowadzony w oparciu o niniejszg Procedur¢ realizowany jest w ramach projektu
finansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w Programie
Operacyjnym Inteligentny Rozwoj 2014-2020, dziatanie 1.3 Prace B+R finansowane z udziatem
funduszy kapitatowych, poddziatanie 1.3.2 Publiczno-prywatne wsparcie prowadzenia prac
badawczo-rozwojowych z udzialem funduszy kapitatowych — BRldge VC.

Celem Naboru jest wybor propozycji inwestycyjnych na utworzenie Funduszy Kapitalowych,
finansowanych ze $rodkow Funduszu PFR NCBR CVC i $rodkéw Inwestorow Prywatnych, ktore
przyczynia si¢ do osiaggnigcia celow programu BRIdge VC. Zadaniem Funduszy Kapitalowych bedzie
dokonywanie bezposrednich Inwestycji (kapitalowych i quasi-kapitatowych) w technologiczne Spotki
Celowe majace status MSP.

Beneficjentem projektu jest PFR Ventures oraz PFR TFI.

Procedura okresla zasady oraz sposob oceny i wyboru Ofert od momentu ztozenia Oferty, do momentu
zawarcia Umowy Inwestycyjnej.

Nabor prowadzony jest przez PFR Ventures, zarzadzajacego na zlecenie PFR TFI portfelem
inwestycyjnym PFR NCBR CVC.

§3.
Organizator Naboru

PFR NCBR CVC Fundusz Inwestycyjny Zamknigty Aktywow Niepublicznych.
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§ 4.
Generalne zasady Naboru
Nabor w oparciu o niniejsza Procedure bedzie prowadzony w sposob ciagly.

Oferty w ramach Naboru mogg by¢ sktadane w okresie od dnia ogloszenia o rozpoczeciu Naboru do
dnia 31 grudnia 2020 r. do godz. 24:00 czasu $rodkowoeuropejskiego (CET) lub do wyczerpania
srodkow finansowych.

Po wyczerpaniu $§rodkéw Organizator Naboru, niezwlocznie zamies$ci stosowna informacjg¢ na swoich
Stronach internetowych.

Oferty ztozone po terminie Naboru lub po wyczerpaniu srodkéw nie beda podlegaty ocenie.
W ramach Naboru Oferty moga sktadaé:
4.5.1 istniejace fundusze kapitatowe lub

4.5.2 Podmioty Zarzadzajgce majgce utworzy¢ Fundusz Kapitatlowy — w sytuacji, gdy w dniu ztozenia
Oferty nie zostat jeszcze utworzony Fundusz Kapitatowy.

Oferent w ramach prowadzonego Naboru moze ztozy¢ tylko jedng Ofertg. W przypadku ztozenia przez
Oferenta wigcej niz jednej Oferty, rozpatrzeniu podlega¢ bedzie jedynie Oferta skierowana do
Organizatora Naboru w pierwszej kolejnosci, chyba, ze Oferent wycofa wczesniej ztozong Ofertg.

Oferty podlegaja dwuetapowej ocenie.
4.7.1 Etap pierwszy: W ramach etapu pierwszego Oferty beda podlegaty ocenie:

(i) pod wzgledem spetniania Kryteriow Dostgpu okreslonych w § 10 pkt 10.1 niniejszej
Procedury, oraz

(if) merytorycznej, wedlug kryteriow oceny Ofert okreslonych w § 10 pkt 10.2 niniejszej
Procedury.

4.7.2 Etap drugi: Oferty zakwalifikowane do etapu drugiego (spetniajace wymogi z pkt 4.7.1) beda
podlegaty pogtebionej analizie ekonomiczno-prawnej (due diligence).

W przypadku, gdy suma wktadéw Funduszu PFR NCBR CVC w ramach Deklarowanych Kapitalizacji
Funduszy Kapitatowych wynikajaca ze ztozonych propozycji inwestycyjnych przekroczy kwote
Budzetu Inwestycyjnego Programu, PFR Ventures i/lub PFR TFI ma prawo ogtosi¢, poprzez
komunikat na stronie internetowej, 0 wstrzymaniu przyjmowania Ofert. Wznowienie procesu Naboru
propozycji inwestycyjnych zostanie ogloszone poprzez komunikat na Stronach internetowych.

W przypadku braku kontaktu ze strony Oferenta, trwajgcego dtuzej niz 60 dni, braku reakcji na
kierowang przez Organizatora korespondencje, w szczeg6lno$ci dotyczaca uzupetnienia dokumentacji
Oferty lub ztozenia wyjasnien, Organizator ma prawo odstgpi¢ od dalszego procedowania Oferty, o
czym niezwlocznie Organizator powiadomi Oferenta. W takiej sytuacji Oferta jest traktowana jako
Oferta wycofana przez Oferenta. Postanowienia pkt. 6.9 Procedury nie stosuje sig.

§5.
Ogloszenie 0 Naborze

Nabor Ofert rozpoczyna sie z dniem opublikowania Ogloszenia 0 Naborze na stronie internetowej PFR
TF1i PFR Ventures.

Ogtoszenie o Naborze moze by¢ dodatkowo zamieszczone w siedzibie PFR TFI i PFR Ventures, w
prasie o zasiegu ogolnopolskim lub upublicznione w inny sposéb, ktory w ocenie PFR TFI i PFR
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Ventures moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia kregu odbiorcéw i podmiotéw potencjalnie
zainteresowanych ztozeniem Oferty.

§ 6.
Oferta

Oferta powinna zosta¢ przygotowana zgodnie z wymogami okre§lonymi w niniejszej Procedurze
Naboru.

Oferte nalezy przesta¢ wylacznie w wersji elektronicznej za posrednictwem indywidualnego konta
elektronicznego Oferenta utworzonego poprzez rejestracje Oferenta w ramach platformy internetowe;j
dostepnej pod adresem: http://pfrventures.pl/pl/fundusze/pfr-cvc-fiz/. Maksymalna taczna wielkosé
plikow zataczanych w ramach Oferty za posrednictwem indywidualnego konta Oferenta nie moze
przekroczy¢ 100 MB. W terminie 3 (stownie: trzech) Dni Roboczych od dnia otrzymania danej Oferty
przez PFR Ventures informacja o nadanym akronimie dla danej Oferty bedzie dostgpna w ramach
indywidualnego konta Oferenta oraz przestana przez PFR Ventures za pomocg poczty elektronicznej
(na adres e-mail wskazany przez Oferenta w Ofercie).

Oferta powinna zosta¢ przygotowana w jezyku polskim lub w jezyku angielskim.

Do Oferty nalezy zataczy¢ w formie elektronicznej, za posrednictwem indywidualnego konta Oferenta
w ramach udostgpnionej dla tego celu platformy internetowej dostgpnej pod adresem:
http://pfrventures.pl/pl/fundusze/pfr-cvc-fiz nast¢pujace dokumenty (udostgpnione pod adresem
http://pfrventures.pl/pl/fundusze/pfr-cvc-fiz):

6.4.1 Formularz Oferty (wedtug wzoru stanowigcego Zatqcznik nr 1 do Procedury Naboru),

6.4.2 Formularz Weryfikacji Czlonkéw Zespolu Oferenta — zalacznik nr 1 do Formularza
Oferty (wedtug wzoru stanowigcego Zalgcznik nr 2 do Procedury Naboru),

6.4.3 Oswiadczenie Inwestora Prywatnego niebedacego osoba fizyczna/Korporacyjnego —
zalacznik nr 2A do Formularza Oferty (wedfug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 3A do
Procedury Naboru),

6.44 Os$wiadczenie Inwestora Prywatnego bedacego osoba fizyczna — zalacznik nr 2B do
Formularza Oferty (wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 3B do Procedury Naboru)

6.45 Os$wiadczenie Oferenta — zalacznik nr 3 do Formularza Oferty (wedlug wzoru
stanowigcego Zalgcznik nr 4 do Procedury Naboru),

6.4.6 Strategia Inwestycyjna — zalacznik nr 4 do Formularza Oferty,

6.4.7 Informacja z Krajowego Rejestru Karnego (zaswiadczenie o niekaralnosci) dotyczaca kazdej
z 0s6b wchodzacych w sktad Zespotu lub Podmiotu Zarzadzajacego Funduszem
Kapitalowym lub majacych utworzy¢ Fundusz Kapitatowy, wystawiona nie wczesniej niz 3
miesigce przed ztozeniem Oferty — zalacznik nr 5 do Formularza Oferty lub o$wiadczenie
0 niepopelnieniu przestepstw oraz o braku toczacych si¢ postgpowan karnych przeciwko
osobom wchodzacym w sklad Zespotu lub Podmiotu Zarzadzajacego Funduszem
Kapitatlowym — zalacznik nr 5A do Formularza Oferty (wedlug wzoru stanowigcego
Zalgcznik nr 6 do Procedury Naboru),

6.4.8 Sprawozdanie finansowe Podmiotu Zarzadzajacego/funduszu kapitatowego za ostatni rok
obrotowy (jezeli dotyczy) — zakacznik nr 6 do Formularza Oferty.

Organizator jest uprawniony do zadania innych niz wymienione powyzej dokumentdw, jezeli sa one

niezbedne do dokonania prawidtowej oceny Oferty.
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O wynikach weryfikacji Kryteriow Dostepu i koniecznos$ci ztozenia w formie pisemnej zatagcznikow
Organizator Naboru poinformuje Oferenta w sposob okreslony w pkt 6.13.

Organizator Naboru ma prawo wezwa¢ Oferenta do:
6.7.1 poprawy omytek pisarskich oraz rachunkowych zawartych w Ofercie lub
6.7.2 uzupelnienia brakow Oferty (np.: niedotaczenie wymaganego formularza) .

Oferent bedzie zobowigzany do uzupelienia brakow w terminie 7 (stownie: siedmiu) Dni
Roboczych od dnia wystania przez PFR Ventures wezwania do ich uzupetienia (takie wezwanie
zostanie wystane pocztg elektroniczng na adres e-mail wskazany przez Oferenta w Ofercie oraz za
posrednictwem indywidualnego konta Oferenta udostgpnionego w ramach platformy do sktadania
Ofert) poprzez przestanie dokumentéw Oferty zgodnie z wezwaniem. PFR Ventures jest uprawniony
do wydtuzenia terminu do uzupehienia brakéw Oferty.

Oferta moze by¢ cofnigta w kazdym momencie w okresie trwania Naboru Ofert. Oferta moze zosta¢
wycofana za posrednictwem indywidualnego konta Oferenta w ramach platformy internetowej, badz
z zachowaniem formy dokumentowej czynno$ci prawnej. PFR Ventures na zadanie Oferenta
potwierdzi fakt otrzymania informacji o wycofaniu Oferty.

Oferent, ktory wycofat zlozonag w ramach Naboru Ofert¢ moze ztozy¢ ponownie Oferte za
posrednictwem indywidualnego konta Oferenta w ramach platformy internetowej, w okresie trwania
Naboru Ofert, na zasadach i warunkach, o ktorych mowa w § 6 niniejszej Procedury z zastrzezeniem
§ 4 Procedury.

W przypadku doreczen dokonywanych drogg elektroniczng wylgcza si¢ stosowanie art. 66 1 § 1 - 3
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z p6zn. zm.), przy
czym PFR Ventures potwierdzi na zadanie Oferenta danemu Oferentowi (w formie elektronicznej)
otrzymanie danej Oferty w formie elektronicznej.

Ztozenie Oferty jest rOwnoznaczne z akceptacja przez Oferenta postanowien Procedury.

Organizator Naboru oraz Oferent w trakcie trwania Naboru moga komunikowac si¢ ze soba przy
wykorzystaniu jednego ze $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$é — e-mail, za
posrednictwem indywidualnego konta Oferenta udostepnionego w ramach platformy do sktadania
Ofert lub faxem. W przypadku skorzystania z tej formy komunikacji za skutecznie doreczone lub
przekazane uwaza si¢ wszelkie o$wiadczenia, dokumenty, pliki itp., ktérych otrzymanie zostalo
potwierdzone przez e-mail lub za posrednictwem faxu. W przypadku przekazywania za pomocg
poczty elektronicznej o$wiadczen, wnioskow czy dokumentow, za moment doreczenia ich drugiej
stronie, strony uznaja moment wystania wiadomosci przez jego nadawcg (w przypadku nie otrzymania
przez nadawce odpowiedzi z serwera pocztowego odbiorcy zawierajacej komunikat o przyczynie nie
dorgczenia wystanej wiadomosci na skrzynke adresata).

Ztozenie Oferty niekompletnej oraz niezgodnej z wymogami okre§lonymi w niniejszym paragrafie
powoduje wykluczenie Oferty z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego (Oferta taka nie kwalifikuje
si¢ do dalszego etapu oceny), chyba ze Oferent w terminie, o ktorym mowa w pkt 6.8 uzupetni braki,
badZ poprawi omytki.

Wylacza si¢ jakiekolwiek roszczenia, w tym odszkodowawcze, Oferenta z tytulu ztozenia Oferty w
Naborze, przebiegu Naboru oraz jego wynikow. Do chwili zawarcia Umowy Inwestycyjnej
Organizator Naboru nie jest zwigzany wyborem Oferty, w szczegolnosci wylaczone sa wszelkie
roszczenia Oferenta z tytulu przebiegu negocjacji prowadzacych do zawarcia Umowy Inwestycyjnej
lub faktu nie zawarcia Umowy Inwestycyjnej po wyborze danej Oferty.



6.16 Oferent jest zwigzany Oferta do dnia zawarcia Umowy Inwestycyjnej lub do dnia poinformowania go

7.1

7.2

7.3

8.1

0 wykluczeniu jego Oferty na ktorymkolwiek etapie oceny Oferty, lub do dnia zakonczeniu negocjacji
w sprawie zawarcia Umowy Inwestycyjnej bez jej podpisania z danym Oferentem lub do chwili
wycofania Oferty przez Oferenta.

§7.
Etap pierwszy oceny Ofert
Kryteria Dostepu.

Przed dokonaniem oceny merytorycznej Organizator Naboru sprawdzi, czy Oferent spetnia Kryteria
Dostepu okreslone w § 10 pkt 10.1. Niespehienie ktoregokolwiek z Kryteriow Dostepu skutkuje
odrzuceniem Oferty.

Analiza warunkow merytorycznych.

7.2.1 Organizator Naboru dokona analizy merytorycznej Oferty w oparciu o katalog kryteriow
jakosciowych okre$lony w § 10 pkt 10.2 niniejszej Procedury, przyznajac punkty w ramach
kazdego z kryteridow w oparciu o wewngtrzng kartg oceny Ofert.

7.2.2 W ramach analizy merytorycznej Ofert, Organizator Naboru moze zaprosi¢ Oferenta do
zaprezentowania swojej Oferty.

7.2.3 W ramach przeprowadzanej analizy merytorycznej Ofert, Organizator Naboru jest uprawniony
do zadania od Oferenta ztozenia wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej przez niego Oferty,
jezeli okazg si¢ one konieczne do dokonania prawidtowej oceny Oferty.

7.2.4 Organizator Naboru dokona analizy merytorycznej Oferty w terminie 40 Dni Roboczych od
jej otrzymania.

7.2.5 Termin, o ktorym mowa w pkt 7.2.4 ulega zawieszeniu w sytuacji zaproszenia Oferenta do
zaprezentowania swojej Oferty lub do ztozenia wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej przez
niego Oferty.

7.2.6  Organizator Naboru dopusci Oferenta do drugiego etapu Naboru w przypadku uzyskania przez
Oferte nie mniej niz: 50% ogodlnej liczby punktow oraz 50% punktow w ramach kazdego
kryterium.

Oferenci zostang powiadomieni W sposob wskazany w pkt 6.13, w terminie 5 Dni Roboczych, o
podjetej przez Organizatora Naboru decyzji w zakresie zakwalifikowania badz niezakwalifikowania
do etapu drugiego oceny Ofert.

§ 8.
Etap drugi oceny Ofert
Analiza due diligence

W ramach etapu drugiego, Oferty beda podlegaty poglebionej analizie ekonomiczno-prawnej (analiza
due diligence), ktora bedzie przeprowadzona w terminie 40 Dni Roboczych od zakonczenia analizy
merytorycznej. Analiza ma na celu weryfikacje prawnej/finansowej/biznesowej zdolnosci Oferenta do
zawarcia oraz wykonania Umowy Inwestycyjnej. W tym celu Organizator Naboru lub tez upowaznieni
przez niego doradcy, moga zada¢ dodatkowych dokumentow, poza ztozonymi w Ofercie, jak rowniez
informacji umozliwiajacych przeprowadzenie analizy due diligence.



Po zakonczeniu analizy due diligence Oferenci zostana powiadomieni przez Organizatora Naboru w
sposob okre§lony w pkt 6.13 w terminie 5 Dni Roboczych od podjecia decyzji, 0 zakwalifikowaniu do
trzeciego etapu Naboru badz o niezakwalifikowaniu i zakonczeniu wobec nich procedury Naboru.

8.2 W przypadku pozytywnego wyniku analizy due diligence, Oferent jest zobowigzany przesta¢ w
oryginatach w formie pisemnej na adres PFR Ventures zatgczniki wskazane w pkt 6.4.1 — 6.4.8, przy
czym przestane zalaczniki w formie pisemnej powinny by¢ tozsame pod wzgledem tresci z
zalacznikami przekazanymi w formie elektronicznej w trybie wskazanym w pkt 6.4. W razie
rozbieznosci decydujace beda dokumenty ztozone w formie elektronicznej.

§9.
Etap trzeci - negocjacje Umowy Inwestycyjnej

9.1 Po przeprowadzonej analizie due diligence, w sytuacji uzyskania pozytywnej oceny, Organizator,
zgodnie z wewngtrzng procedurg podejmowania decyzji inwestycyjnych przekazuje Oferentowi, w
sposob okreslony w pkt 6.13, informacj¢ o zaproszeniu do podjgcia negocjacji Umowy Inwestycyjnej.

9.2 Umowa Inwestycyjna zawierana pomiedzy PFR NCBR CVC FIZ AN a Funduszem Kapitalowym,
Podmiotem Zarzadzajacym oraz Inwestorem Korporacyjnym® oraz Inwestorem/ami Prywatnym/i,
niezaleznie od wszelkich pozostatych warunkéw ustalonych w Umowie Inwestycyjnej w wyniku
prowadzonych negocjacji, i formy prawnej Funduszu Kapitalowego, bedzie zawieraé obligatoryjne
postanowienia dotyczace w szczegolnosci nastepujacych zagadnien:

9.2.1 zobowiazanie do przestrzegania przepisOw prawa unijnego i krajowego stanowigcych podstawy
prawne realizowanego projektu;

9.2.2 zobowigzanie do realizacji celdéw Funduszu Kapitatowego, w tym w szczegolnosci dotyczacych
tempa wydatkowania srodkow w ramach harmonogramu inwestycyjnego wraz z okre$leniem
mechanizméw sankcyjnych, wlacznie z prawem PFR NCBR CVC do obnizenia Deklarowanej
Kapitalizacji Funduszu Kapitatowego;

9.2.3 zobowigzanie do zapewnienia wktadu Inwestora Korporacyjnego? i Inwestora Prywatnego do
Funduszu Kapitatowego oraz zobowigzanie do zapewnienia wktadu wtasnego na Deklarowana
Kapitalizacje Funduszu Kapitatowego przez Kluczowy Personel w ramach Podmiotu
Zarzadzajacego;

9.2.4 okreslenie zasad inwestowania z uwzglednieniem roli Komitetu Inwestycyjnego Funduszu
Kapitatlowego w procesie inwestycyjnym;

9.2.5 okreslenie zasad finansowania Funduszu Kapitatowego, w tym wysokosci wynagrodzenia oraz
zasad jego wyplaty i rozliczania;

9.2.6 okreslenie przestanek i procedury zwigkszania lub zmniejszania Deklarowanej Kapitalizacji
Funduszu Kapitatowego;

9.2.7 zobowigzanie Kluczowego Personelu do informowania PFR Ventures o fakcie zaangazowania
sie¢ zawodowego, W okresie trwania Funduszu Kapitalowego, w inne aktywnosci, w
szczegblnosci w petnienie funkeji zarzadczych oraz nadzorczych w podmiotach innych niz
Fundusz Kapitatlowy i Podmiot Zarzadzajacy;

! Nie dotyczy Funduszy VC
2 Nie dotyczy Funduszy VC



9.3

9.4

9.2.8 zobowiazanie Kluczowego Personelu do informowania PFR Ventures o kazdej sytuacji, z ktorej
potencjalnie moze wynikna¢ konflikt interesow;

9.2.9 zobowigzanie Funduszu Kapitalowego do opracowania i wdrozenia wewnetrznych procedur
kontroli;

9.2.10zobowigzanie Funduszu Kapitalowego do uzytkowania systemu ksiegowego zapewniajacego,
w odpowiednim czasie, rzetelne, kompletne i wiarygodne informacje dotyczace w
szczegdlnosci realizowanych przez Fundusz Kapitatowy Inwestycji w odpowiednim czasie;

9.2.11zobowigzanie do poddania si¢ przez Fundusz Kapitalowy kontroli i audytowi ze strony
Beneficjenta, Ministerstwa Rozwoju, Komisji Europejskiej, Europejskiego Trybunatu
Obrachunkowego lub innych podmiotéw uprawnionych do ich przeprowadzenia, w tym takze
do przekazywania informacji 1 udzielania pomocy FEuropejskiemu Trybunalowi
Obrachunkowemu w zakresie niezbednym do wykonywania przez Trybunat nalozonych na
niego obowiazkow kontrolnych;

9.2.12zobowigzanie do zapewnienia odpowiedniej struktury organizacyjnej i struktury zarzadzania
niezbednych do prowadzenia efektywnej dziatalnosci przez Fundusz Kapitatowy;

9.2.130kreslenie zasad monitorowania i sprawozdawczo$ci z postepu we wdrazaniu instrumentu
finansowego;

9.2.14okreslenie zasad dokonywania zmian Kluczowego Personelu;
9.2.150kreslenie przestanek i zasad odwotania Podmiotu Zarzadzajacego Funduszu Kapitatowego;

9.2.160kreslenie zasad podziatu $rodkow z wyjs¢ z Inwestycji (pari passu), w tym zasad wyptaty
Carried Interest;

9.2.17 okreslenie zasad zwrotu przez Fundusz Kapitatowy srodkéw wydatkowanych nieprawidtowo
lub pobranych w nadmiernej wysokosci;

9.2.180kreslenie zasad zarzadzania konfliktem interesow;

9.2.19zobowigzanie Podmiotu Zarzadzajacego do dokonywania okresowej wyceny portfela
inwestycyjnego Funduszu Kapitatlowego;

9.2.200kreslenie zakresu i trybu kontroli realizacji Strategii Inwestycyjnej przez Fundusz Kapitatowy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,;

9.2.21zobowiazanie do udostepniania upowaznionym instytucjom danych niezbednych do budowania
baz danych, sporzadzania przez NCBR oraz Ministerstwo Rozwoju sprawozdan, analiz i
raportow z wdrazania instrumentu finansowego, realizacji polityk, w tym polityk
horyzontalnych;

9.2.220kreslenie skutkow niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Podmiot Zarzadzajacy
obowigzkéw wynikajacych z Umowy Inwestycyjnej.

W przypadku Oferty ztozonej przez Podmiot Zarzadzajacy majacy utworzyé Fundusz Kapitatowy,
Fundusz Kapitatowy, po jego utworzeniu, bedzie zobowigzany przystapi¢c do zawartej Umowy
Inwestycyjnej najp6zniej do dnia poprzedzajacego dzien dokonania pierwszej inwestycji przez
Inwestorow W Fundusz Kapitatowy.

Umowa Inwestycyjna moze zosta¢ podpisana wyltacznie po uzyskaniu pozytywnej opinii Komitetu
Inwestycyjnego Funduszu PFR NCBR CVC oraz podjeciu przez Zarzad PFR Ventures uchwaty o



podpisaniu Umowy Inwestycyjnej z wybranym Oferentem (Decyzja Inwestycyjna o utworzeniu
Funduszu Kapitatowego).

9.5 W przypadku niezawarcia Umowy Inwestycyjnej z wybranym Oferentem w terminie 60 Dni
Roboczych od dnia rozpoczgcia negocjacji, Organizator Naboru moze odstgpi¢ od negocjacji i
dalszego procedowania Oferty.

§ 10.
Kryteria wyboru Ofert

10.1 Przed dokonaniem oceny merytorycznej Oferty, Organizator Naboru dokona weryfikacji spelnienia
przez Oferenta tacznie nastgpujacych Kryteriow Dostepu:

a) aplikujacy zespot zarzadzajacy (lub jeden z jego kluczowych inwestoréw lub partneréw)
posiada doswiadczenie w zarzadzaniu Funduszami Kapitalowymi operujacymi na etapie seed,
early stage, seria "A" lub "B", w ktorych wktad inwestoréw prywatnych przekraczat 5 min EUR,
W szczegdlnosci w inwestycjach ww. typu w projekty obejmujace zaawansowane technologie i
nakierowanych na osiggniecie sukcesu komercyjnego,

b) kazdy z Cztonkéw Kluczowego Personelu ma weryfikowalng® histori¢ dokonanych inwestycji
kapitatowych.

10.2 W ramach analizy merytorycznej Oferty Organizator Naboru bedzie dokonywal oceny wedlug
nastepujacych kryteriow:
10.2.1 Wskazany przez Oferenta Zespol — waga 45%
W ramach tego kryterium Organizator Naboru bedzie ocenial Oferty wedtug nastepujacych podkryteriow:
A. Doswiadczenie:

(i)  Co najmniej jedna osoba bedaca Kluczowym Personelem posiada minimum 2 lata
doswiadczenia w funduszach VC/PE/CVC lub doswiadczenia transakcyjnego (ww.
okresy sumujg si¢),

(i)  Co najmniej jedna osoba wchodzaca w sktad Zespotu posiada doswiadczenie
przedsigbiorcze lub inne niz wskazane w pkt (i) (np.: doradztwo strategiczne
restrukturyzacyjne, czy doswiadczenie w pozyskiwaniu finansowania/srodkow dla
spotek),

(ilf) Preferowane do$wiadczenie spojne ze Strategia Inwestycyjna danego Funduszu
Kapitatowego,
(iv)  Track record oraz historyczne stopy zwrotu z inwestycji VC/PE/CVC;

B. Komplementarno$¢ Cztonkow Zespotu w zakresie planowanej Strategii Inwestycyjnej i
podziat obowigzkow:

(i)  Stopien w jakim poszczeg6lni Cztonkowie Zespotu uzupetniajg si¢ wzajemnie pod
katem umiejetnosci, wiedzy 1 doswiadczenia (w zakresie VC/PE/CVC,
doswiadczenia biznesowego, operacyjnego, finansowego a takze do§wiadczenia w
zarzadzaniu portfelem inwestycyjnym typu VC/PE/CVC, wyjs$¢ z inwestycji),

3 Pod pojeciem weryfikowalno$ci rozumie sie w szczegdlnosci przedstawienie przez Oferenta dokumentow
uwierzytelniajacych udzial Czlonka Kluczowego Personelu w danym projekcie inwestycyjnym np.. wyciag z
odpowiedniego rejestru lub wszelkie inne dokumenty pozwalajace na dokonanie weryfikacji.



(if)  Jasne zdefiniowanie podzialu obowiazkow w Funduszu Kapitatowego;

C. Planowane zaangazowanie czasowe Czlonkéw Zespotu w dziatalno§¢ Funduszu
Kapitatowego:

(i) Co najmniej dwoch Czionkow Kluczowego Personelu jest dedykowanych na
minimum 80% zawodowego czasu pracy do Funduszu Kapitatlowego,

(i)  Zaangazowanie czasowe pozostatych Cztonkéw Zespotu powinno by¢ adekwatne
do wielkosci Funduszu Kapitatowego i Strategii Inwestycyjnej.

10.2.2 Proponowana Strategia Inwestycyjna —waga 30%
W ramach tego kryterium Organizator Naboru bedzie ocenial Oferty wedtug nastepujacych podkryteriow:

A. Sposob/metodyka pozyskiwania i oceny projektow;

B. Polityka inwestycyjna;
C. Planowana struktura portfela, dywersyfikacja adekwatna do Strategii Inwestycyjnej;
D. Potencjal rynku/sektora docelowego Funduszu Kapitatowego /atrakcyjno$¢ branzy pod

wzgledem, realizacji strategii Funduszu PFR NCBR CVC;
E. Specjalizacja branzowa powigzana z Inwestorem Korporacyjnym*:

(i)  Doswiadczenie zawodowe przynajmniej jednego z cztonkow Zespotu w branzy, w
ktorej dziata Inwestor Korporacyjny;

F. Sciezki wyj$¢ z inwestycji;
G. Wykazanie dodatkowosci instrumentu w postaci BRldge VC, w relacji do oferty dostepne;j
na rynku.

W przypadku, gdy Oferentem jest istniejacy fundusz kapitatowy lub funkcjonujacy Podmiot
Zarzadzajacy, wykazanie dodatkowos$ci moze zosta¢ przeprowadzone poprzez porownanie
do prowadzonej dziatalnosci.

Wykazanie dodatkowosci pozwala na stwierdzenie, ze interwencja europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych stanowi wartos¢ dodang w stosunku do obecnej sytuacji
rynkowej, a zatem uzupetnia istniejaca oferte rynkowa platform inwestycyjnych wobec
MSP, a nie stanowi jej powielenia.

10.2.3 Corporate Governance —waga 10%
W ramach tego kryterium Organizator Naboru bedzie oceniat Oferty wedtug nastepujacych podkryteriow:

A. Odpowiednio zdefiniowane obowigzki i uprawnienia organéw Funduszu Kapitalowego w
stosunku do zaktadanej formy prawnej Funduszu Kapitatowego;

B. lIstnienie przejrzystych procedur dotyczacych zarzadzania Funduszem Kapitatowym i
procesem inwestycyjnym;

C. Sposob rozwigzywania konfliktow interesd6w w procesie inwestycyjnym majacy na celu w
szczegblnosci zapewnienie zgodnosci interesow i zmniejszenia potencjalnego konfliktu
interesow w zw. z partycypacja kapitatowa Cztonkéw Zespotu w Deklarowanej

* Nie dotyczy Funduszy VC
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Kapitalizacji Funduszu Kapitatowego (w rozumieniu art. 7 ust. 2 lit. f Rozporzadzenia nr
480/2014):

(i) Zidentyfikowanie mozliwych konfliktow interesow, ktore moga wystapi¢ w czasie
dziatalnosci Funduszu Kapitatowego,

(if) Zaproponowanie procedury zarzadzania konfliktami interesow,

D. Planowany do wdrozenia w Funduszu Kapitalowym system kontroli wewnetrznej oraz
system ksiggowy.

10.2.4 Ekonomika Funduszu —waga 10%
W ramach tego kryterium Organizator Naboru bedzie oceniat Oferty wedtug nastepujacych podkryteriow:
A. Budzet operacyjny:

(i) Ekonomika budzetu (w tym poziom kosztow zarzadzania) w kontekscie realizacji
Strategii Inwestycyjnej Funduszu Kapitatowego;

B. Planowane systemy motywacyjne:

(i) System motywacyjny zapewniajacy zaangazowanie Czlonkoéw Zespotu w prace na
rzecz Funduszu Kapitalowego (wynagrodzenie state vs. zmienne).

10.2.5 Inwestor Korporacyjny/Prywatny (LP) — 5%
W ramach tego kryterium Organizator Naboru bedzie ocenial Oferty wedtug nastepujacych podkryteriow:

A. Sytuacja finansowa Inwestora Korporacyjnego/Prywatnego, jako inwestora majacego
zapewnic ciagglos¢ dziatalnosci Funduszu Kapitatowego.

§11.
Konflikt intereséw
11.1 Konflikt interesow moze wystgpi¢ w szczegdlnosci z nastepujacych powodow:

11.1.1 wystgpowania stosunkow rodzinnych, tj. stosunku malzenstwa, pokrewienstwa,
powinowactwa do drugiego stopnia w linii prostej lub bocznej, przysposobienia, opieki
lub kurateli badz tez faktycznego pozycia wiazacych pracownika lub wspdtpracownika
PFR Ventures, PFR TFI lub Funduszu PFR NCBR CVC z cztonkami organow
korporacyjnych Funduszu Kapitatowego, Zespotu lub Inwestora Prywatnego lub osobami
pozostajacymi w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa do drugiego
stopnia w linii prostej lub bocznej, przysposobienia, opieki lub kurateli badz tez
faktycznego pozycia z cztonkami organdéw korporacyjnych Funduszu Kapitatowego,
Zespotu lub Inwestora Prywatnego (konflikt interesow trwa takze po ustaniu
uzasadniajgcego to wylaczenie stosunku, o ktorym mowa powyzej);

11.1.2 wystgpowania powigzan wiasno$ciowych dotyczacych wilasnosci akcji lub udziatow
Funduszu Kapitatowego, Zespotu lub Inwestora Prywatnego, lub jakiegokolwiek
podmiotu, w ktorym ktorykolwiek z powyzszych podmiotow posiada udziaty lub akcje,
przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures, PFR TFI lub Funduszu PFR
NCBR CVC, badz wspdlne uczestnictwo w spotkach osobowych i innych podmiotach
nie posiadajacych osobowosci prawnej dotyczacych praw z akcji lub udzialéw lub praw
podobnych;
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11.2

11.3

114

11.1.3 wystgpowania powigzan materialnych, zwlaszcza finansowych (np. otrzymanie przez
pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures, PFR TFI lub Funduszu PFR NCBR
CVC od Funduszu Kapitatowego, Zespotu lub Inwestora Prywatnego prezentow o
warto$ci przekraczajacej 50% najnizszego miesiecznego wynagrodzenia za prace,
darowizn, zaciaganie zobowigzan finansowych przez pracownika lub wspolpracownika
PFR Ventures, lub PFR TFI lub Funduszu PFR NCBR CVC od Cztonkéw Zespotu lub
Inwestora Prywatnego);

11.1.4 uzyskiwania przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures, lub PFR TFI
przychodow z tytulu stosunku pracy lub umoéw cywilnoprawnych, tj. zatrudnienie
pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures, PFR TFI lub Funduszu PFR NCBR
CVC w Funduszu Kapitalowym, Podmiocie Zarzadzajacym lub u Inwestora Prywatnego
w formie umowy o pracg lub cywilnoprawnej (umowa o dzieto, umowa zlecenia);

11.1.5 sprawowania przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures, PFR TFI w
Funduszu Kapitatowym, Podmiocie Zarzadzajacym lub Inwestorze Prywatnym funkcji
kierowniczych lub nadzorczych, poprzez zajmowanie stanowiska w organach Funduszu
Kapitatowego, Podmiotu Zarzadzajacego lub Inwestora Prywatnego np. w zarzadzie,
radzie nadzorczej itp.;

11.1.6 podjecia przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures lub PFR TFI kontaktow
z Funduszem Kapitalowym, Podmiotem Zarzadzajacym lub Inwestorem Prywatnym
dotyczacych mozliwosci nawigzania w przysztosSci stosunku pracy pracownika lub
wspotpracownika PFR Ventures lub PFR TFI, u Podmiotu Zarzadzajacego lub Inwestora
Prywatnego lub Funduszu Kapitatowego;

11.1.7 pozostawanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze budzi¢ to
uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci pracownika lub wspotpracownika PFR
Ventures lub PFR TFI.

Powody wymienione w punktach powyzej moga skutkowa¢ konfliktem interesow, jezeli maja miejsce
W momencie rozpatrywania przez pracownika lub wspotpracownika PFR Ventures Oferty ztozonej
przez istniejace fundusze kapitatowe lub Podmioty Zarzadzajace lub Zespoly majace utworzyc
Fundusz Kapitatowy.

Przez wspotpracownika odpowiednio PFR Ventures, PFR TFI lub Funduszu PFR NCBR CVC nalezy
rozumie¢ osobg zaangazowang w realizacj¢ ktoregokolwiek z etapow Naboru Ofert, wspolpracujaca z
odpowiednio PFR Ventures lub PFR TFI na podstawie jakiegokolwiek stosunku prawnego.

Pracownik badz wspotpracownik odpowiednio PFR Ventures lub PFR TFI zaangazowany w prace
zwigzane z Naborem Ofert skltada do PFR Ventures pisemne o$wiadczenie o braku podstaw do
zaistnienia konfliktu interesow w sprawie, w ktorej podejmuje decyzj¢ lub wydaje opinig. W
przypadku, gdy w ocenie ww. pracownika badz wspotpracownika znajduje si¢ on w sytuacji konfliktu
interesow, jest on zobowigzany do poinformowania o powyzszym odpowiednio Zarzad PFR Ventures
albo PFR TFI ujawniajac okolicznosci wskazujgce na wystepowanie konfliktu intereséw, ktory
podejmuje decyzje o wylaczeniu pracownika badZz wspotpracownika z oceny Oferty.

Konflikt intereséw, w zakresie powigzan z PFR Ventures, PFR TFI, dotyczy odpowiednio osob
wchodzacych w sktad Zespotu, ktore zapewnia wklad w Deklarowanej Kapitalizacji Funduszu
Kapitatowego oraz Inwestoréw Prywatnych bedacych osobami fizycznymi. W takiej sytuacji zapisy
dotyczace powigzania z PFR Ventures, PFR TFI lub NCBR, nalezy stosowa¢ odpowiednio.
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W przypadku, gdy wybor Oferty nastgpit z naruszeniem postanowien niniejszego paragrafu, wybor
takiej Oferty moze by¢ uchylony oraz Oferta ta moze zosta¢ poddana ponownej ocenie.

§ 12.

Publikacja informacji o przebiegu Naboru oraz wyboru propozycji inwestycyjnych na utworzenie

12.1

12.2

131

13.2

13.3

13.4

13.5

funduszy kapitalowych

Organizator Naboru, zgodnie z art. 48 ust. 6 Ustawy wdrozeniowej, zamiesci na Stronie internetowej
informacje 0 wyborze danej Oferty zgodnie z Procedurg Naboru i podpisaniu Umowy Inwestycyjnej
z wybranym Oferentem.

Informacje, ktérych mowa w pkt 12.1 bedg zawiera¢ dane identyfikujace Podmiot Zarzadzajacy lub
fundusz kapitatowy.

§13.
Postanowienia koncowe

Procedura wchodzi w zycie z dniem zamieszczenia Ogloszenia o Naborze na stronie internetowej, a
wszelkie jej zmiany z dniem opublikowania zmian/aktualizacji Procedury Naboru.

Organizator Naboru ani Oferenci nie moga, bez zgody drugiej strony, ujawni¢ jakichkolwiek
informacji zwigzanych z zawartoscig Ofert oraz przebiegiem Naboru, w tym PFR Ventures, Oferent,
Zespot oraz Inwestorzy Prywatni sg zobowigzani do zachowania poufnosci co do wszelkich informacji
pozyskanych podczas negocjacji Umowy Inwestycyjnej, w tym w szczeg6lnosci informacji
stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu art. 280 i nast. Ustawy o funduszach
inwestycyjnych. Powyzsze nie uchybia prawu Organizatora Naboru do korzystania, w toku
przeprowadzania Naboru, w tym podczas badania i oceny Ofert, z pomocy zewngtrznych ekspertow,
bieglych i doradcow oraz nie dotyczy informacji, ktore zostaly podane do publicznej wiadomosci.
Zobowigzanie do zachowania poufno$ci nie narusza obowigzku Organizatora Naboru, Oferenta,
Cztonkéw Zespotu oraz/lub Inwestorow Prywatnych do dostarczania informacji uprawnionym do
tego organom (wewnetrznym, zewnetrznym) lub podawania informacji do wiadomosci publicznej w
zakresie wymaganym przez przepisy prawa.

Oferent wyrazi zgode na pozyskanie przez Organizatora Naboru na potrzeby dokonywania analizy
merytorycznej Oferty oraz due diligence, o ktorych mowa w pkt 7.2.1 oraz 8.1 Procedury, informacji
o ich dotychczasowej dziatalno$ci inwestycyjnej, przedsiebiorczej i reputacji na rynku, ktora to zgoda
bedzie spetnia¢ przestanki zgody na przetwarzanie danych osobowych w rozumieniu ustawy z 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22016 r. poz. 922), wzglgdnie bedzie stanowi¢
zgode podmiotu, ktérego dotycza informacje poufne, na ujawnienie informacji objetych nakazem
poufnosci, jesli z jakiegokolwiek zobowigzania umownego lub jednostronnego bedzie wynikat zakaz
ujawniania informacji 0 Cztonku Zespotu lub Podmiotu Zarzadzajacego. Oferenci wyrazaja takze
zgode na dalsze przetwarzanie przez Organizatora Naboru uzyskanych informacji jedynie na rzecz
instytucji oferujacych finansowanie z $srodkéw publicznych (KFK, PARP, NCBIR, BGK, ARP, etc.)
lub instytucji mig¢dzynarodowych dysponujgcych kapitatami pochodzacymi od UE lub panstw
cztonkowskich i jedynie w celu weryfikacji wskazanego do$wiadczenia w dzialalno$ci inwestycyjnej
i reputacji na rynku.

Niniejsza Procedura podlega prawu polskiemu oraz prawu Unii Europejskiej i zgodnie z nimi bedzie
interpretowana. Nabor nie moze narusza¢ postanowien statutu Funduszu PFR NCBR CVC.

Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Procedury lub powstajace w zwigzku z niniejsza Procedura
beda rozstrzygane przez sad powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby PFR Ventures.
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13.6

13.7

(i)
(i)

Organizator Naboru zastrzega sobie prawo do zakonczenia procesu Naboru, w szczego6lnosci w
przypadku wprowadzenia istotnych zmian w przepisach prawa majacych wptyw na warunki
przeprowadzenia Naboru lub zdarzen o charakterze sity wyzszej. Organizator zastrzega sobie prawo
do aktualizacji Procedury w zwigzku ze zmiang otoczenia prawnego lub warunkow rynkowych.
Informacja o zaktualizowaniu Procedury zostanie zamieszczona na Stronach internetowych.
Oferentowi nie przystuguje roszczenie odszkodowawcze.

Przetwarzanie danych osobowych zawartych we wszelkich dokumentach przesytanych w zwiagzku z
Oferta przez PFR Ventures oraz/lub PFR TFI/PFR NCBR CVC oraz inne upowaznione podmioty w
celach zwigzanych z analiza Oferty, odbywa si¢ zgodnie z prawem i spetnia warunki, o ktéorych mowa
w art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (zwanego w dalszej czesci ,,RODO”) — dane
osobowe sa niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj na lata 2014-2020
na podstawie m.in.:

Rozporzadzenia nr 1303/2013, oraz

Ustawy wdrozeniowe].

Zalaczniki do Procedury Naboru:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

Zalacznik nr 1: Wzor Formularza Oferty,

Zalacznik nr 2: Wzér Formularza Weryfikacji Cztonkow Zespotu Oferenta,

Zalacznik nr 3A: Wzor OsSwiadczenia Inwestora Prywatnego niebedacego osoba
fizyczna/Korporacyjnego,

Zalacznik nr 3B: Wz6r Oswiadczenia Inwestora Prywatnego bedacego osoba fizyczna,

Zalacznik nr 4: Wzor Oswiadczenia Oferenta,

Zalacznik nr 5: Zakres Strategii Inwestycyjnej,

Zalacznik nr 6: O$wiadczenie o niepopeltnieniu przestepstw i braku postgpowan karnych,

Zalacznik nr 7: Term Sheet.

Definicje i skroty uzyte w Procedurze Naboru

O ile nie okreslono inaczej, uzyte w Procedurze Naboru lub Term Sheet, stanowiacym zatacznik nr 7 do
Procedury Naboru, okreslenia pisane wielka literg maja nastepujace znaczenie:

1.

Beneficjent — PFR Ventures Sp. z o0.0. tacznie z PFR TFI S.A.; w zwiazku z zawarciem w dniu 28
grudnia 2016 r. umowy o finansowanie pomi¢dzy NCBR, a PFR Ventures oraz PFR TFI;
W rozumieniu art. 2 pkt 10 Rozporzadzenia Ogdlnego;

BRIdge VC — program, ktérego celem jest publiczno-prywatne wsparcie prowadzenia Dziatalnosci
B+R za pomoca Funduszu Funduszy, z udzialem Funduszy Kapitatowych w drodze inwestycji
kapitatowych i quasi-kapitatowych w Spotki Celowe, stuzacy w szczegolnosci realizacji poddziatania
1.3.2 POIR;

14



10.

11.

Deklarowana Kapitalizacja Funduszu Kapitalowego — planowana przez Oferenta warto$¢ wkladow
PFR NCBR CVC FIZ AN, Inwestoréw Prywatnych oraz Podmiotu Zarzadzajacego do Funduszu
Kapitatowego;

Dzien Roboczy — nalezy przez to rozumie¢ dzien od poniedziatku do pigtku inny niz dzien ustawowo
wolny od pracy w rozumieniu przepisow w ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od
pracy (Dz. U. z 2015 poz. 90);

Fundusz Funduszy - podmiot utworzony na podstawie Umowy o finansowanie oraz umow
zawartych w jej wykonaniu, sktadajacy sie z Funduszu PFR NCBR CVC, ktorego przedmiotem
dzialalnos$ci jest $rednio- albo dlugoterminowe lokowanie aktywow w Spotki Celowe za
posrednictwem Funduszy Kapitalowych;

Fundusz Kapitalowy — 0znacza odpowiednio Fundusz CVC albo Fundusz VVC - podmiot utworzony
i prowadzacy dziatalno$¢ zgodnie z prawem polskim lub obcym, begdacy platformg inwestycyjna
polegajaca na $rednio albo diugoterminowym lokowaniu aktywoéw w akcje lub udziaty Spotek
Celowych. W ramach Funduszu Kapitatowego rozrdoznia si¢:

a. Fundusz CVC - podmiot utworzony i prowadzacy dziatalno$¢ zgodnie z prawem polskim lub
obcym, bedacy platforma inwestycyjna polegajaca na $rednio albo dlugoterminowym
lokowaniu aktywow pochodzacych od co najmniej jednego Inwestora Korporacyjnego w
akcje lub udziaty Spotek Celowych, w ramach ktoérej Inwestorzy Korporacyjni wywieraja
istotny wplyw na strategi¢ inwestycyjng Funduszu,

b. Fundusz VC - podmiot utworzony i prowadzacy dziatalno$¢ zgodnie z prawem polskim lub
obcym, bedacy platforma inwestycyjna polegajaca na $rednio albo dlugoterminowym
lokowaniu aktywow w akcje lub udziaty Spotek Celowych, niebedacy Funduszem CVC;

Fundusz PFR NCBR CVC (PFR NCBR CVC FIZ AN) — oznacza PFR NCBR CVC Fundusz
Inwestycyjny Zamknigty Aktywdéw Niepublicznych, bedacy Funduszem Funduszy utworzonym w
wykonaniu Umowy o finansowanie zawartej 28 grudnia 2016 r., dziatajacy w formie prawnej funduszu
inwestycyjnego zamknietego aktywow niepublicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o
funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2016
r. poz. 1896, z p6zn. zm.);

Inwestycja — oznacza Inwestycje kapitalowa lub Inwestycj¢ quasi-kapitatowa;

Inwestycja kapitalowa — 0znacza wniesienie przez Fundusz Kapitatowy, jednorazowo lub transzami
w ramach jednej rundy Inwestycji, kapitatu do Spotki Celowej w zamian za odpowiednie prawa
udziatowe w strukturze wlasnosci tej Spotki Celowe;;

Inwestycja kontynuacyjna (inwestycja follow-on) — oznacza realizacje przez Fundusz Kapitatowy
dodatkowej Inwestycji kapitatlowej lub Inwestycji quasi-kapitalowej w Spotke Celowa, w ktora
Fundusz Kapitatlowy dokonat juz Inwestycji, po jednej lub kilku wczesniejszych rundach Inwestycji
w zakresie finansowania ryzyka;

Inwestycja quasi-kapitalowa — oznacza rodzaj finansowania mieszczacy sie¢ migdzy kapitatem
wlasnym a dlugiem, charakteryzujacy si¢ wickszym ryzykiem niz dtug uprzywilejowany a nizszym
niz kapitat podstawowy, 1 z ktorego zwrot dla posiadacza udziatow/akcji jest przede wszystkim oparty
na zyskach lub stratach przedsiebiorstwa docelowego i ktore nie jest zabezpieczone na wypadek
upadlosci tego przedsigbiorstwa. Inwestycje quasi-kapitalowe moga miec¢ taka strukturg jak diug,
niezabezpieczony i podporzadkowany, w tym dtug typu mezzanine, a w niektorych przypadkach moga
by¢ wymienialne na kapitat whasny lub jak kapital wiasny uprzywilejowany;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,
25.
26.

Kluczowy Personel — wskazane przez Oferenta osoby dedykowane do podejmowania decyzji
inwestycyjnych dotyczacych Inwestycji Funduszu Kapitatlowego, posiadajace odpowiednie
doswiadczenie, wiedze i kompetencje w zakresie zarzadzania dzialalno$cia inwestycyjng oraz
znajomos$¢ rynku venture capital;

Zespot — osoby fizyczne wskazane w Ofercie, w tym Kluczowy Personel oraz osoby posiadajace
przygotowanie i doswiadczenie niezb¢dne do prowadzenia dziatalnosci inwestycyjnej i operacyjnej
Funduszu Kapitatlowego zobowiagzane do zachowywania profesjonalnych standardow rynkowych wg
wytycznych Invest Europe, ILPA lub innych rownowaznych organizacji rynku venture capital,
uprawdopodobniajgce realizacje Polityki Inwestycyjnej przez Fundusz Kapitatowy;

Komitet Inwestycyjny Funduszu Kapitalowego (KI Funduszu Kapitalowego) — organ, dziatajacy
na podstawie umowy Funduszu Kapitatowego o kompetencjach decyzyjnych (w tym w zakresie Prawa
Ograniczonego Weta) i opiniodawczych odno$nie prowadzonej dziatalno$ci inwestycyjnej Funduszu
Kapitatowego. Cztonkowie Komitetu sg powolywani sposrod osob wchodzacych w sktad zespotu
zarzadzajacego Funduszem Kapitalowym. FoF ma prawo powota¢ obserwatorow Kl Funduszu
Kapitatowego;

Komitet NCBR (KI NCBR) — organ powotany w ramach struktury Inwestora Publicznego o
kompetencjach opiniodawczych i decyzyjnych (w zakresie Ostatecznego Prawa Weta). W sktad KI
NCBR wchodzg niezalezni eksperci, przedstawiciele NCBR oraz PFR Ventures i PFR TFl,

Konflikt interesow — konflikt intereséw opisany w § 11 Procedury;

Kryteria Dostepu — warunki okreslone w Procedurze, ktorych spemienie warunkuje udziat w
Procedurze Naboru;

Ministerstwo Rozwoju — urzad obstugujacy ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
Instytucja Zarzadzajaca w dziataniu 1.3.2 PO IR;

Spoltka Celowa/Spolka Portfelowa (Cel Inwestycyjny) - oznacza mikroprzedsigbiorcg, matego
przedsigbiorce lub $redniego przedsigbiorce (MSP) w rozumieniu zalecenia Komisji 2003/361/WE z
dnia 6 maja 2003 r. w sprawie definicji mikroprzedsigbiorstw oraz matych i srednich przedsigbiorstw
(Dz. Urz. UE L 124 2z 20.05.2003, str. 36), spetniajagcego kryteria wskazane w Rozdziale 5;

Nabor lub Nabér Ofert — nabor Ofert realizowany w oparciu o Procedure Naboru;

NCBR - oznacza Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedziba w Warszawie (adres:
ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa), dziatajace na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.
0 Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 900, ze. zm.), REGON 141032404,
NIP 7010073777, do ktérego PFR TFI skieruje ofertg nabycia Certyfikatow Inwestycyjnych serii A;

Okres Kwalifikowalnos$ci — okres kwalifikowalnosci wydatkow w programie POIR konczacy sig 31
grudnia 2023 roku;

Oferent — istniejgcy fundusz kapitatlowy, osoby fizyczne lub Podmiot Zarzadzajacy majacy utworzy¢
Fundusz Kapitatowy, ktory ztozyt Oferte w ramach Naboru;

Oferta — oferta ztozona przez Oferenta zgodnie z wymogami niniejszej Procedury;
Organizator Naboru — PFR NCBR CVC FIZ AN;

Podmiot Zarzadzajacy — 0znacza niezalezny od Inwestora Prywatnego podmiot prawny lub osoby
fizyczne odpowiedzialne za realizacje Strategii Inwestycyjnej i zarzadzanie portfelem inwestycyjnym
Funduszu Kapitatowego; Podmiot Zarzadzajacy moze funkcjonowac jako:
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

a) osoby fizyczne, ktore beda wchodzi¢ w sktad wewnetrznego organu zarzadzajacego Funduszu
Kapitatowego, np. zarzadu spoiki kapitatowej, bedacej Funduszem Kapitatowym, lub

b) osoba prawna, ktora bedzie stanowi¢ wewngtrzny organ zarzadzajacy Funduszem Kapitatowym
(np. komplementariusz spotki komandytowo-akcyjnej, ktora bedzie Funduszem Kapitatowym),
lub,

C) niezalezny zewnetrzny przedsigbiorca, uprawniony wedlug przepisow danego panstwa
cztonkowskiego do zarzadzania, czescig lub caloscig dziatalno$ci inwestycyjnej funduszu
kapitatowego (TFIL, ktore z mocy przepisow jest powotane do zarzadzania FIZ AN, lub tez TFI i
podmiot, ktoremu TFI powierzyto zarzadzanie portfelem inwestycyjnym FIZ AN);

PFR Ventures — PFR Ventures spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie
(00-025) przy ul. Kruczej 50 (KRS: 0000533101, REGON: 360321596, NIP: 7010451067);

Polski Pierwiastek — oznacza istniejacg lub majaca powsta¢ w oznaczonym czasie, zgodnie z umowa
inwestycyjng, wiez laczacg Spotke Celowa (Cel Inwestycyjny) z Polska, ktora w maksymalnie
pigcioletniej perspektywie czasowej bedzie mie¢ bezposredni pozytywny wptyw na Polski Sektor
Badawczo-Rozwojowy lub otoczenie rynkowe $cidle z nim zwigzane;

Program Operacyjny Inteligentny Rozwéj lub POIR — Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj
zatwierdzony przez Komisje Europejska, stanowigcy krajowy program operacyjny w rozumieniu
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z pdzn. zm.), w tym
uksztaltowany zgodnie z dokumentami zamieszczonymi na portalu w rozumieniu art. 115 ust. 1
Rozporzadzenia Ogodlnego;

Procedura Naboru lub Procedura — Procedura naboru oraz wyboru propozycji inwestycyjnych w
programie BRIdge VC finansowanych ze srodkéw PFR NCBR CVC;

Rozporzadzenie nr 1303/2013 — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320);

Rozporzadzenie Delegowane nr 480/2014 - Rozporzadzenie Delegowanego Komisji (UE) nr
480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetiajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 138 z 13.5.2014, s. 5);

Rozporzadzenie nr 2018/1046 - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu
ogblnego Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr
1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr
283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012
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34. Rozporzadzenie Wykonawcze nr 821/2014 - Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) nr

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.

43,

821/2014 z dnia 28 lipca 2014 r. ustanawiajgce zasady stosowania rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w zakresie szczegdtowych uregulowan dotyczacych
transferu wktadow z programow i zarzadzania nimi, przekazywania sprawozdan z wdrazania
instrumentow finansowych, charakterystyki technicznej dziatah informacyjnych i komunikacyjnych
w odniesieniu do operacji oraz systemu rejestracji i przechowywania danych (Dz. Urz. UE L 223 z
29.7.2014,s.7);

Rozporzadzenie MNiSW — Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
warunkow i trybu udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis za posrednictwem Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju z dnia 25 lutego 2015 r. (Dz. U. z 2015 r., poz. 299);

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217
Z pozn. zm.);

Ustawa o finansach publicznych — ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
72016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.);

Strategia Inwestycyjna — dokument, o ktorym mowa w Term Sheet, przedktadany przez Oferenta,
stanowigcy Zatgcznik nr 4 do Formularza Oferty;

Ustawa o funduszach inwestycyjnych — ustawa z 24 maja 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2017 r., poz.
1089 z pézn. zm.);

Strona internetowa — strona internetowa PFR Ventures - http://www.pfrventures.pl;

PFR TFI — PFR Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A., z siedzibg przy ul. Kruczej 50, 00-025
Warszawa, wpisane do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000486060 (REGON: 146985267, NIP: 1070027625);

Umowa Inwestycyjna Funduszu — umowa zawarta pomiedzy Organizatorem Naboru a Oferentem,
Podmiotem Zarzadzajacym i Inwestorami: Korporacyjnym oraz/lub Prywatnymi, wybranymi zgodnie
z Procedura, a w przypadku utworzenia Funduszu Kapitatowego po zawarciu Umowy Inwestycyjnej,
rowniez z Funduszem Kapitalowym, ktory przystagpi do Umowy Inwestycyjnej z chwilg jego
utworzenia, jednak nie pdzniej niz przed udzieleniem Funduszowi Kapitatowemu pierwszego
finansowania przez Inwestoréw Funduszu Kapitatowego;

Zgromadzenie Inwestorow Funduszu PFR NCBR CVC FIZ - organ Funduszu PFR NCBR CVC
FIZ AN, dziatajacy zgodnie z Ustawa o Funduszach Inwestycyjnych oraz statutem.
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